Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség
3530 Miskolc, Mindszent tér 4.

2013. évi szoveges beszamolo

1. Feladatkér, szakmai tevékenység

1.1.

1.2.

Az intézmény neve, tdrzskdnyvi azonosité szdma, honlapjanak cime.

Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi
Fellgyel6ség, 325707, http://emiktvf.zoldhatosag.hu

Az intézmény szakmai tevékenységének 6sszefoglald értékelése. Ennek keretében
az intézmény alapité okiratédban, illetve SzMSz-ben rdgzitett feladatok kézil az év
sordan ténylegesen teljesilt feladatok, a szakmai feladatokban bekdvetkezett
valtozdsok bemutatasa, jellemzé naturdlis mutatokkal a szakmai mikddés értékelése.

A Felligyeléség a koérnyezetvédelmi, természetvédelmi, vizligyi hatésagi és
igazgatasi feladatokat ellaté szervek kijel6lésérdl szélé 347/2006. (XI1.23.) Korm.
rendeletben (a tovabbiakban: Kr.), valamint egyéb jogszabalyokban megjeldlt
hatdségi eljarasokban a Kormany éltal kijeldlt

a) kdrnyezetvédelmi,

b) természetvédelmi,

c) vizugyi els6foku hatosagként, illetve els6foku szakhatosagkeént jar el.

A felligyel6ség allami alaptevékenysége kdrében

a) Osszegyljti és az Orszagos Kornyezetvédelmi Informaciés Rendszer
rendelkezésére bocsatja az annak mikddéséhez szikséges - feladatkdrével
Osszefiigg6é - adatokat, tovabba egyuttmikédik mas ellen6rzd és informéacios
rendszerekkel;

b) kdzremlkddik a nemzetkdzi feladatok veégrehajtasaban;

c) véleményezi a kiemelt térségekre vonatkoz6, a regiondlis, a megyei és a
kistérségi terlletfejlesztési koncepciét és programot, a kiemelt térségi és a
megyei terlletrendezési tervet, a helyi épitési szabalyzatokat, valamint a
telepllésrendezési terveket;

d) hozzaférhetévé teszi a kdrnyezet allapotardl szerzett adatokat, és megfeleld
tajékoztatast ad azokrdl;

e) részt vesz a kérnyezeti tudat- és szemléletformalé feladatok ellatasaban;

fy a hatdésagi tevékenység elldtasahoz szikséges regionalis laboratériumot
mUkodtet,

g) a rendkivili szennyezések észlelése céljabol mikddteti a méré-megfigyeld
rendszert,

h) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly a hataskérébe utal;

i) ellatja azokat a feladatokat, amelyekkel a Vidékfejlesztési Minisztérium megbizza.



llletékességi tertlete B.-A.-Z. megye teljes kdzigazgatasi terlletére, valamint Heves
megye nagy részére — a jogszabalyban foglalt kivételekkel -, tovabba Jasz-Nagykun-
Szolnok megyébdl 3 telepllés kdzigazgatasi terlletére terjed ki, melynek nagysaga
cca. 10.200 km?. A Mérskdzpont tekintetében illetékességi terllete kiterjed a Kozép-
Tisza-Vidéki Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizligyi Fellgyel6ségre is.

Tevékenységét illetékességi terlletén, hataskdrében eljarva éves Munkaterv alapjan
végezte, melyrél Beszamolé jelentés késziilt.

A 2013-as évnek is a legfontosabb célkitiizése Fellgyel6ségi szinten a jogszer( déntések
kiadmanyozasa, illetve a jogszerli mikddés biztositasa volt.

Ennek érdekében folyamatosan nyomon koévettlik a jogszabalyvaltozasokat, nagyobb
jogszabalyvaltozasok esetén modositottuk, kialakitottuk az alkalmazandé eljarasrendet.

2013. évben 6sszes Ugyszamunk 20.879 db, az ehhez tartozé iratszam 62.076 db volt. Ebbdl
a hatésagi igyszam 18.954 db, mig az iratok szama 59.453 db volt.

Az egyes szervezeti egységek beszamoléja:

Kérnyezet- és Természetvédelmi Hatosagi Osztaly:

A szakmai osztalyok munkajat segitve elbiraltuk a kdltségmentességi kérelmeket (amelyek
leginkdbb természetvédelmi Ggyekben kerlltek benyujtasra), tgyféli jogallas megallapitasa
iranti kérelmeket (11 db). Koordinald osztalyként elbiraltuk a felszamolasi, végelszamolasi
eljarasban benyuijtott nyilatkozatban foglaltakat, a kérnyezeti karosodasok, ternek rendezését
elrendeld hatarozat végrehajtasara a felszamol6 altal kotott szerzédést, kézbensé mérleget,
vagyonfelosztasi javaslatot. llletékességi terlletinkdén tovabbra is ndvekszik a
fizetésképtelen és ezzel felszamolasi eljaras ala kerlé gazdasagi vallalkozasok szama. A
vizsgalt id6szakban 2703 db felszamolasi, végelszamolasi eljaras meginditasarol értesiltiink
a birdésag és a gazdalkodo szervezetek atjan.

Sok esetben az Osztélyra kertltek kiszignalasra az attételt igényld iratok, 162 db a vizsgalt
idészakban.

A felligyeleti dijak befizetése targyaban uj feladatkért kaptunk a hulladékrél sz6lé 2012. évi
CLXXXV. térvény 90. § (10) bekezdése &ltal, mely jogszabalyhely alapjan az a gazdalkodo
szervezet, amely hulladékgazdalkodasi engedélyhez vagy nyilvantartasba vételhez kétott
tevékenységet végez, a 2013. évben az e tevékenység folytatasa miatti éves fellgyeleti dij
50%-at a kdrnyezetvédelmi hatoség részére legkésdbb 2013. augusztus 31-ig megfizeti.

Az elmaradt befizetések miatti kotelezések kiadasa targyaban a KTHO a HGO
kézremikddésével intézkedett 149 alkalommal.

Tovabbra is fennallt a kérnyezet védelmének altaldnos szabdlyairdl sz6l6 1995. évi LIII.
térvény 96/B. §-a szerinti EKHE fellgyeleti dij-kételezések kiadasara iranyul6 feladat, mely
Osszesen 62 db hatarozattervezet elkészitését jelentette.

A KTHO feladata volt tovabba a hataskéri vitdk kezdeményezése, ilyenre 2 alkalommal kerUlt
sor a vizsgalt idészakban, melyek a Felligyeléség allaspontjanak elismerésével végzédtek.

Nalunk tértént a kdrnyezetvédelmi és természetvédelmi Ugyekben kiadott dontések elleni
fellebbezések elbirdlasa, felterjesztése masodfoku hatésaghoz (a 2013. évben 86 db).



Feladatként jelentkezett egyebekben a benyujtott keresetlevelek tovabbitasa a
Féfeligyeléségre. A 1. fokl ddntésekkel szemben benyujtott keresetekre indult peres
Ggyekben a vizsgalt id6szakban 21 kdzigazgatasi perben lattunk el perképviseletet.

A 2013. évben 2 polgari kartéritési perben is részt vettiink, ebbdl az egyik masodfokon, a
masik els6 fokon a Felligyel6ség pernyertességevel zarult.

Ujdonsag a 2013. évben a jogtanacsosként valé részvétel, ami pernyertesség esetén
koltségtéritésként jelentkezik a Feligyel6ség oldalan.

Az Osztély részt vett a végrehajtasi eljarasokban, a szakagi osztalyok jelzése, illetve sajat
észlelés alapjan eljarasi birsag-tervezeteket készitettliink.

Feladatunk volt még iratfelterjesztés renddérségre, lGgyészséghez (129 db megkeresés a
vizsgalt idészakban), birésaghoz, a hatésagi tevékenységgel &sszefliggd jogértelmezési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi és statisztikai feladatok ellatasa. Igazolasok kiadasa
folyamatban Iévé Ugyekrdl, palyazatokhoz.

Megjegyzendd, hogy az el6zd évekhez viszonyitva megndvekedett a kérnyezeti informécid
kiadasa iranti kérelmek szama.

A 314/2005. (XII.25.) Korm. rendelet hatalya ala tartozé tevékenységek engedélyezési
eljarasaiban a Koérnyezetvédelmi térvény el6irasainak megfeleléen 12 Ugyben tartottunk
kdzmeghallgatéast.

Az osztaly Ugyintézdi kdzil két f6 kapcsolt tevékenységként latta el a sajtos munkat.

Az Ugyfélfogadast a KTHO kormanytisztvisel6i lattak el a Féhatdsag altal Felligyel6ségekre
egységesen megallapitott Ggyfélfogadasi idében.

Komplex Engedélyezési Osztaly:

A korébbi évekhez hasonldan targyi évben is az Osztaly végezte — részben 6nélldan,
részben az érintett szakosztélyok bevonasaval — a tdbb szakagat érinté kdrnyezetvédelmi
engedélyezési eljarasok Ugyintézését.

Feladataink a megel6z6 évihez képest nem valtoztak: elb6zetes vizsgalati-, kdrnyezeti
hatasvizsgalati-, egységes koérnyezethaszndlati engedélyezési eljarasok lefolytatdsa, az
eljarasok végén hatarozattervezetek készitése, illetve mikddd Iétesitményeknél
kérnyezetvédelmi fellilvizsgalat és koérnyezetvédelmi teljesitményértékelés alapjan
kérnyezetvédelmi milkddési engedélyezési eljarasok lefolytatasa, hatarozattervezetek
készitése. Feladataink kdzé tartozott el6zetes konzultaciés eljarasok lefolytatdsa is, melyek
végén véleményt ad a felligyel6ség.

Osztalyunk feladatai kdézé tartozik a mar kiadott engedélyek modositasara vonatkozo
engedélykérelmek elbirdldsanak koordinaldsa is, illetve a Komplex Engedélyezési Osztaly
vegzi a nemzetkdzi hatédsvizsgdlati eljarasokkal kapcsolatos szakmai és koordinéciés
feladatokat is.

2013-ban — beszamitva a 2012-r6l athuzodo, illetve a 2013-ban indult lGgyeket — 132
elézetes vizsgdlati-, 33 kornyezeti hatésvizsgdlati-, ill. kdrnyezetvédelmi engedély
médositasi, 13 felllvizsgalati eljaras, valamint 4 el6ézetes konzultacié volt folyamatban
osztalyunkon. Az egységes koérnyezethasznalati engedélyezések szama 57 volt (Uj
létesitmények, illetve engedély modositasok szama 31, mig az EKHE koételezé
felllvizsgalatara iranyul6 eljarasok szama 25 volt).

2013-ben lezarult eljarasok szama:

Elézetes vizsgalat: 78

Kérnyezeti hatasvizsgélat (ill. kérnyezetvédelmi engedély médositasi eljaras): 14
Kérnyezetvédelmi felllvizsgélat: 6

Elézetes konzultacio: 4



Egységes kdérnyezethasznalati engedélyezés (Uj Iétesitmény és modositasi elj.): 21
Egységes kdrnyezethasznalati engedély kotelezé felllvizsgalata: 21

2013-ban 1 elézetes vizsgalati eljarasban kerdlt sor nemzetkézi eljaras keretében a Szlovak
Kéztarsasag véleményének megkérésére. Nemzetkdzi kdérnyezeti hatasvizsgalati eljarasban
sem kibocsaté-, sem hatésvisel6 félként nem vettlink részt.

Az 1995. évi L. térvény, illetve a 314/2005. (XI.25.) Korm. rendelet 2013-ben
bekdvetkezett modositdsai az osztédly feladatkdrét érdemben nem befolyasolték, illetve
2014-ben szamottevéen befolyasolni nem fogjak.

Osztalyunk feladata az egységes koérnyezethaszndlati engedéllyel rendelkezé cégek
nyilvantartasa, adatainak frissitése a Létesitmény Nyilvantart6 Rendszer (LNYR)
segitségével, mely rendszeres feladatot jelent.

Szintén osztalyunk feladata a 166/2006/EK rendelettel kihirdetett Eurépai Szennyezbéanyag-
kibocsatasi és-széllitasi Nyilvantartds (E-PRTR) hatalya ala tartozé szervezetek
nyilvantartasa, a nyilvantartas karbantartdsa a fent emlitett Létesitmény Nyilvantartd
Rendszerben.

Osztalyunk végzi az egységes koérnyezethaszndlati engedélyezés hatdlya ala tartozo
tevékenységet folytatok altal fizetendd — a kérnyezet védelmérdl szolod 1995. évi LIII. tv. 96/B.
§., illetve a 4/2007. (ll. 21.) KvWm rendelet altal meghatarozott — fellgyeleti dijakkal
kapcsolatos nyilvantartasok készitését, frissitését, valamint a Gazdasagi Iroda részére
tértén6 adatszolgaltatast a felligyeleti dijak szamlazasahoz.

Az el6z6 évekhez hasonléan 2013. évben is sor kerllt néhany esetben Fellgyeléségiink
nyilvantartasi rendszereiben megtaldlhatd informaciokbol térténé  adatszolgaltatas
teljesitésére, dontéen az OKTVF részére.

Ugyfelek kérésére szamos alkalommal adunk ki tajékoztatasokat, illetve igazolasokat
palyazatokhoz kapcsolédéan a tervezett Iétesitmények kérnyezeti hatasvizsgalati
kotelezettségére vonatkozoan.

Levegétisztasag- és Zajvédelmi Osztaly:

Levegétisztasag-védelem:

Az év folyaman 202 db levegdvédelmi engedélyt adtunk ki.

107 db LAL alap ill. véltozas jelentést rogzitettink a LAIR rendszerben. Kibocsatasi
hatarérték hatarozatot kiadasara nem kerilt sor, a hatarértékekre vonatkoz6 el6irasokat a
leveg6védelmi engedélybe épitettiik be a jogszabaly valtozasa miatt.

A Dbenzintarol6 tartdlyok nyilvantartdsdhoz 25 céget szdlitottunk fel bejelentési
kotelezettségének teljesitésére és 66 benzinkutra vonatkozé adatlapot dolgoztunk fel.

Szakhat6sagi feladataink ellatasa soran az osztaly koordinalasaban 240 db szakhatdsagi
allasfoglalast adtunk ki. Ezek kdzétt elsésorban a telepengedélyek és levegévédelmi vagy
zajvédelmi vonzatu épitési engedélyezési eljarasok szerepeltek.

A Fellgyel6ség illetékességi terliletén 16 esetben tajékoztatasi, 2 esetben riasztasi PMy,
koncentraciot regisztraltak az illetékességi terlileten (lzemel6 mérdallomasok. A
bekdvetkezett rendkivili eseményekrdl tdjékoztattuk a Féfeligyel6séget valamint a
Minisztériumot.



Mobil mérékocsival kézel 48 héten keresztil végeztiink immisszids vizsgalatokat hatdsagi
mérés keretén belll. Emellett tovabbi 67 darab nagytérfogataramu szallopor mintat vettink
Miskolcon, a Szentpéteri kapuban, valamint 25 darabot Mez&csaton, utobbit lakossagi
panasz kivizsgalasa érdekében. Mezdnyaradon 5 mintavételi helyen kezdtink Glepeddpor
vizsgalatot 2012-ben, amit 2013-ban egész évben tovabb folytattunk a Blkkabranyi Banya
hatdsainak feltarasa érdekében.

Ulepedépor mérést Miskolcon 3 mintavételi helyen végeztiink még a Mexikévdlgyi kébanya
porterhelésének kivizsgalasara.

Az év folyaman a levegébtisztasag- védelmi szakterlilet 3 nagyobb adatszolgéaltatashoz
készitett 6sszesitést az aldbbiak szerint:

EPRTR 2011. évre vonatkoz6 adatszolgaltatas, IED iranyelv atlltetéshez nagytizelSkre
vonatkoz6 adatszolgaltatas 2 esetben.

2003-ban atadott feladatként jelentkezett a 21/2001. (ll. 14.) Korm. rendeletben eldirt,
légszennyezettség javitasat szolgald Intézkedési Program elkészitése, melynek befejezési
hatarideje 2004. marcius 31. volt. A zénakra és a kijeldlt varosra vonatkoz6 programok a
megadott hataridére elkésziltek, nyilvdnossagra hozataluk megtértént.

2013. évben a 306/2010 (XII. 23.) Korm. rendelet értelmében sor kerllt a Iégszennyezettséqi
z6ndak intézkedési Programjainak fellilvizsgalatara.

A végleges Intézkedési Programokat a Fellgyeléség a honlapjan 2013. decemberében
kdzzétette.

A Fellgyel6ségnek 2013. év folyaman is folyamatosan figyelemmel kell kisérte a levegd
min&ség alakulasat és a tajékoztatasi vagy riasztasi kiiszébértékek tullépésekor tajékoztatta
az érintett dnkormanyzatokat és a Féfelligyeléséget. A Kormanyhivatal megkeresése alapjan
javaslatot tettlink a riasztasi helyzetekkel érintett telepiilésekre vonatkozdéan a szmogriadd
terv megalkotasara.

Zajvédelem:
2013. évben 22 db zajkibocsatasi hatarértéket adtunk ki, teljesitési hataridé megjeldlésével.

A zajvédelmi ellen6rzések teljesitése az idékdzben lecsdkkent Ugyintézdi Iétszam miatt nem
volt megoldhaté. A tervezett zajvédelmi ellenbérzések 76 %-at hajtottuk végre
december 31-ig.

A transzformatorok létesitésével jard villamos energiaellatassal kapcsolatos eljarasokban a
Felligyel6ségnek Natura 2000-es teriilet érintettségét kivéve csak zajvédelmi hataskére van.
llyen eljaras 2013. évben 87 db volt.

A Fellgyel6ség feladata volt 2013 évben a kérnyezeti zaj értékelésérdl és kezelésérdl sz616
280/2004. (X. 20.) Korm. rendelet 7. § (1) bek. (tovabbiakban Zr.) alapjan a kételezett
6nkormanyzat Aaltal benyujtott stratégiai zajtérkép alapjan elkészitett intézkedési tervet
véleményezése, valamint a fékdzlekedési utakra vonatkoz6 zajtérkép

A zajtérkép véleményezésénél a Zr. 7. § (4) bekezdésben meghatarozott szempontokat
kellett figyelembe venni. A Felligyel6ség a 2013. majus 14-én kelt levelében elfogadésra
javasolta az elkészitett stratégiai zajtérkép alapjan 6sszeallitott intézkedési tervet.

Vizvédelmi Osztaly:

A felszin alatti vizekhez kapcsolédéan munkaterv szerinti ellenérzés keretében
karmentesités lezdrdséhoz 8 db mintavétellel t6rténd ellendrzésre, kommundlis
szennyviztisztitok kibocsatdsanak mintavétellel tértént ellendrzésére 25 esetben kerult sor.
Téarsosztallyal k6z6sen munkaterv keretében 9 db éllattartd telepet ellendriztink. Vezetdi
utasitdsnak megfeleléen folyamatosan részt veszink a Hulladékgazdalkodasi Osztaly



koordindlasaban, a HUNGAROPEC Zrt., Szuhogyi veszélyes ipari hulladéklerakéjanak
rendszeres ellenérzésében, az elrendelt kiadmany tervezetek dsszedllitdsaban.

Munkaterven kivili egyéb ellenbrzést is végeztiink. Karmentesitési monitorozas terlletén 1
db volt, Katasztréfavédelmi Igazgatdésag bevonasara 2 iparbiztonsagi ellenérzésen vettlink
részt, épitési engedélyezéshez kapcsoloddéan 2 db ellenérzés volt, Katasztréfavédelmi
lgazgatésag bejelentésére 3 ellendrzés tartottunk (kamion balesetek helyszinén illetve
veszélyes anyagot tartalmazdé hordok fellelési helyszinén). Rendkivili szennyezések
kivizsgalasa keretében 5 db felszini vizmintavétellel egybekétott ellendrzést 2 db felszini
alatti vizmintavétellel egybekétott ellendrzést végeztink.

A Fellgyeléségre az évben 73 db vizvédelemmel kapcsolatos panasz érkezett. A
bejelentésekhez kapcsolédéan 50 esetben kerllt sor helyszini ellenérzés megtartésara,
ebbél 5 eset rendkivili felszini vizszennyezés volt. Rendkivili vizszennyezési birsag
kiszabasara 2 esetben kerdlt sor.

A Vizvédelmi Osztalyrél 86 db karmentesitési eljarashoz kapcsoldéd6 hatarozat, 40 db Gzemi
karelharitasi tervet jovahagyé hatarozat és 51 db dnellenérzési tervet jovahagyo hatérozat
tervezet kerlilt kiadasra.

Szakhatésagi eljaras keretében 620 db allasfoglalas, telepllésrendezési eszkdzok
véleményezéséhez 112 db kiadmany készUlt az osztalyon.

Az eljarasokhoz kapcsoléddan 342 db végzés tervezet készlilt az osztalyon.

A karmentesitéshez kapcsolodd eljarasok keretében 42 db kételezés kerllt kiadasra, és
Uzemi karelharitasi terv keészitésére 1 db kotelezés, valamint 2 db kételezd hatérozat
tervezet készilt kibocsatasi engedély kérelem benyujtasara vonatkozéan.

Birsaghoz kapcsolédéan 122 db hatdrozat tervezet készllt az osztdlyon az aldbbi
megbontasban:

Csatornabirsag: birsagos 5 db, eltekintés birsag kivetésétél 3 db,

Vizszennyezési birsag: birsagos 33 db (ebbdl 2 db rendkivili, ténylegesen 29 db kerUlt
kivetésre), eltekintés birsag kivetésétél 19 db, nem birsagos 62 db

Ellen6rzések szama:

Munkaterv Panasz Egyéb Osszesen

VVO 51 50 28 129

Megjegyzes: 2013. augusztus 30-an a tervszerinti ellenérzések felfliggesztésre kertiltek, ezt
kbvetben csak egyedileg egyeztetett esetben, illetve havaria eseményekhez
kapcsoldddan tortént ellenérzés.

Hulladékgazdalkodasi Osztaly:

A Hulladékgazdalkodasi Osztaly a 2013. évre évi hulladékgazdalkodasi hatosagi
tevékenysége kapcsan 170 db hulladékokkal kapcsolatos engedélyezési eljarast tervezett az
el6z6 évi adatok alapjan. Ez redlis célkitizés volt, hiszen 2013. év folyaman 170 db
hulladékokkal kapcsolatos tevékenység végzésével (szdllitas, kereskedelem, gydijtés,
el6kezelés, hasznositas és artalmatlanitas) kapcsolatos hatarozat kerdlt kiadasra.

Jelentés szamu szakvéleményt adott az Osztaly a Felligyeldség mas osztélyai altal
koordindlt engedélyezési eljardsokhoz, igy kilénésen az elézetes vizsgalati, kdrnyezeti
hatasvizsgalati és egységes koérnyezethasznalati engedélyezési eljarasokhoz, tovabba
szamos esetben vettlnk részt koordindléként és szakvéleményt addként kulénféle
szakhatdsagi eljarasokban.



Az osztdly feladatkérében a munkaterv szerinti ellen6rzések, valamint a kdzérdeki
bejelentések kivizsgalasa kapcsan jart el. Ennek keretében 382 ellendrzésre kerllt sor. Az
ellenérzések kdvetkezmenyeként 23 db koételezés, valamint 10 db birsag kiadasara is sor. A
birsagok kdzll 6 db joger6s, 34 millié Ft dsszegben, 4 fellebbezés alatt all 797 millié Ft
Osszegben.

A Hulladék Informaciés Rendszer Uzemeltetése soran tdbb mint 400 db negyedéves
(veszélyes hulladék ,kezel6k”), és tdbb, mint 2000 db éves (nem veszélyes hulladék
,kezel6k”, valamint hulladéktermelék) adatszolgaltatas feldolgozasara kertilt sor.

Folytatodott a hulladékgazdalkodast hosszabb tdvon meghataroz6 Gj Hulladéktdrvény 2013.
januar 1-i hatalyba Iépését kdvetden is a jogalkotasi folyamat, és ezzel dsszefliggésben a
Féfellgyel6ség altal megkuldétt jogszabalytervezeteket szamos alkalommal véleményeztik,
illetve javaslatokat adtunk az altalunk szilkségesnek tartott modositdsok végrehajtasara és
szakmai szempontok érvényesitésére.

A hulladékgazdalkodasban uj fogalmak, Uj szereplék jelentek meg (kdzvetitd, kereskedd,
kbézszolgaltatd), ill. megszintek korabbi szerepkdrék (hulladék begydijtok). Jelentésen
szigorodtak az engedélykérelmek tartalmi kdvetelményei, véltoztak az engedélyezési
hataskorok.

A szabalyozasba 2013-ban, év kdzben bevezetésre kerllt a hulladékgazdalkodasi
engedélyesek felligyeleti dija, az ezzel kapcsolatos koordinacios feladatot is ellattuk.

A tervezés kapcsan az Uj jogszabalyi kévetelményeknek valé megfelelésen tul, a gyorsabb,
szakszerlbb Ugyintézés megvaldsitasa mellett, a munkaterv szerinti ellenérzési feladatok
szamanak jelentds ndvelését tervezzik.

Természet- és Tajvédelmi Osztaly:

Az osztaly végezte a természet- és tajvédelem terliletén a jogszabalyok altal, illetve az
SzMSz alapjan a feladatkérébe utalt természetvédelmi engedélykérelmek elbirdlasat,
hatarozattervezetek készitését, a természet- és tajvédelmi szakhatésagi allasfoglalasok
kialakitasat, tovabba a természetvédelmi ellendrzéseket, illetve panaszigyek kivizsgalasat.

A természet- és tajvédelmi feladatok keretén belll a korabbi évekhez képest jelentés
meértékben nétt az engedélykérelmek szama. 2013-ban természetvédelmi engedélyezési
eljarasban 436 esetben készitettink engedélyez6 hatéarozatot, 42 esetben a kérelemben
foglaltak elutasitasra, vagy részben engedélyezésre, és részben elutasitdsra kerultek.
Végzés formajaban a kérelem érdemi vizsgalat nélkili elutasitasara, illetve az eljaras
megszintetésére 188 esetben kerllt sor.

A természetvédelmi engedélyezések legnagyobb szamban a védett, fokozottan védett
természeti terileten, ill. Natura 2000 terUleten, els6sorban a terlletek kezeléséhez
kapcsolédd tevékenységek engedélyezése kapcsan kerlltek lefolytatasra (pl. kaszalas,
legeltetés, terllet helyredllitas), de nagy szamban folytattunk le védett terlileten végzett
kutatas, gydijtés, vegyszerezés, fakivagés, kozosségi és sportesemények, valamint
barlangokkal kapcsolatos tevékenységek, védett ndvény- és Allatfajokat érintd kérelmek
kapcsan is engedélyezési eljarasokat.

No6tt az elutasitott kérelmek szama a szigoru szakmapolitikai érdekek érvényesitése miatt, a
Natura 2000 terlletek megérzése, fenntartdsa, helyredllitasa érdekében. A szakmai
irAnymutatasok, a szakmai értekezleteken elhangzottak alapjan Natura 2000 tertleten csak
az azokra kedvez6tlen hatassal nem Iévé, a teriilet kezelését szolgald, illetve kedvezd hatast



kifejtd tevékenységek, beruhazasok kerliltek engedélyezésre (pl. a Natura 2000 terllet
kezeléséhez, a jel6l6 értékek fenntartdsdhoz, természetvédelmi helyzetik javitasat szolgalo
éléhely-rekonstrukciok, teriilet helyreallitas, illetve a teriiletek természetvédelmi kezeléséhez
kapcsolodé extenziv allattartassal kapcsolatos legeltetési, kaszalasi tevékenységek).

Természet- és tajvédelmi hataskoreinket érintéen 2013-ban a szakhatdséagi allasfoglalasok
szamanak is a ndvekedése volt megfigyelhetd. Szakhatésagként részt vettlink épitésigyi,
hirk6zlési, villamos- és gazvezeték, féldhivatali, erdészeti, vadaszati halaszati,
Orbkségvédelmi, banyaszati és kozlekedésfelligyeleti eljarasokban. Az év folyaman
természet- és tajvédelmi hatédskériinkben 780 esetben adtunk ki szakhatésagi allasfoglalast.

A szakhatosagi allasfoglalasok jelent6s szamat teszi ki az erdészeti eljardsokban vald
részvétel. A révid hataridék (pl. 15 nap, 5 munkanap, 5 nap) a gyorsabb (gyintézést tették
szikségessé. A szakhatdsagi eljarasaink legnagyobb szamat az erdészeti eljarasok, az
erdégazdalkoddék altal tett bejelentések vizsgalata (bejelentett éves erdégazdalkodasi
tevékenyseg, ill. a fasitasban tervezett fakitermelés bejelentése) tette ki (az Gsszes
szakhatésagi eljards 40%-a), de jelentés volt az épitési engedélyezésekben vald
részvétellnk is (a szakhat6séagi eljarasok 36%-a).

Szakhatésagi feladataink elladtasa soran is ndvekvé feladatot jelentett hatéskoriink
érintettsége esetén a Natura 2000 terUleteken tervezett tevékenységek hatasainak a
vizsgalata. A varhatdan jelentds hatassal |évé tevékenységek engedélyezési eljarasa soran
hatadsbecslés benyujtasa kerllt kiirdsra. A szakmapolitikai irdnymutatdsnak megfeleléen
szakhatdsagi eljarasainkban is csak a Natura 2000 teriiletekre kedvezétlen hatassal nem
lévd, elsésorban a terllet kezelését szolgdld, illetve kedvezé hatast kifejté tevékenysegek,
beruhazésok kerlltek engedélyezésre.

Ezek mellett részt vettink a komplex engedélyezési dokumentacidk (elézetes vizsgalat,
kdrnyezeti hatasvizsgélat, IPPC, stb.) szakértéi véleményezésében, valamint a fellgyeléség
mas osztalyai altal koordinalt engedélyezési- és szakhatésagi eljdrdsokban, pl. vizjogi
engedélyezési eljarasok, épitési engedélyezések, tovabba egyes engedélyezési eljarasok
soran tartott helyszini szemléken.

Az osztaly a természet- és tajvédelmi hatdsagi feligyeleti tevékenységet is ellatja. Az osztaly
hatésagi ellendérzési feladatkérében az elfogadott éves ellenérzési terv, valamint a
célprogramok szerint, illetve azonnali indokok miatt természetvédelmi és tajvedelmi hatdsagi
ellendrzéseket folytatott le. Tovabba végeztik a fokozottan védett fajok védelme érdekében
szikséges korlatozdsok elrendelését, a védett és fokozottan védett fajok karokozasa
kapcsan benyujtasra kerulé kértalanitasi kérelmek elbiralasat. Ellattuk a panasz-, és
kozérdekl bejelentések kivizsgalasaval kapcsolatos feladatokat.

Terv szerinti és a bejelentések, panasz kivizsgalasok kapcsan 2013-ban 67 helyszini
ellenérzést végeztink. A korabbi évekhez képest a helyszini ellenérzéseink szamat
jelentésen néveltlk.

Nagy szamban érkezett panaszbejelentés a felligyeléségre, melyek a kivizsgalasa jelentds
munkat igényelt. 2013-ban 216 panasz kerllt bejelentésre. A panasz-, és kdzérdeki
bejelentések kivizsgalasa kapcsan megallapithatd, hogy a legtdébb bejelentés a nemzeti park
igazgatosagoktdl érkezik, a természetvédelmi drszolgalat helyszini bejarasai kapcsan.
2013-ban 17 db birsag hatarozatot adtunk ki, a kiszabott birsag ésszege: 13 652 500 Ft volt.
Ebbdl jogerés 14 db 11 402 500 Ft dsszegben, melybél 5 esetben 6sszesen 1 350 000 Ft
birsag kerilt befizetésre. Ugyan a kiadott birsaghatarozatok szdma csokkent, de a kivetett
birsag 6sszege, és a befizetett birsag dsszege jelentésen nétt a korabbi évekhez képest.



13 esetben adtunk ki kotelez6 hatarozatot eredeti allapot helyredllitadsara, illetve
tevékenysegtél eltiltds vagy elkobzas érdekében. A nemzeti park igazgatésagok
kezdeményezése alapjan 69 esetben adtunk ki természetvédelmi korldtoz6 hatarozatot
fokozottan védett faj fészkelése miatt. Az elrendelt korlatozdsok kapcsan kartalanitasi igény
nem érkezett a Felligyel&ségre.

Mérékozpont:
A Mérékdzpont a 2013 évi munkatervében tervezett mintavételeket, helyszini méréseket és
laboratériumi vizsgalatokat az alabbiak szerint teljesitette.

2013 évben a laboratériumban feldolgozott 6sszes mintaszam: 6894 db
A vizsgalt komponensek szama: 61065 db

Helyszini levegétisztasag-védelmi emisszio mérések:
Osszes telephelyszam: 64 db
Osszes forrasszam: 199 db

Helyszini levegétisztasag-védelmi immisszié mérések:

Automata monitor 11 db
Mobil mérébusz 1db
RIV mintavételi hely szam 11 db
Ulepedd por mintavételi hely 9db
Helyszini zaj- és rezgésvizsgalatok:

Osszes zajmérési jegyz6konyv szama 26 db
Osszes mér6pont: 98 db
Osszes zajmérés: 414 db

A Meérékdzpont 37.166.000 Ft nettd értékben teljesitette bevételi kotelezettségével
Osszefliggd, mérési feladatait.

VizminGség vizsgalatok tekintetében teljesitettik a felszini és felszin alatti vizek monitoring
jellegli vizsgalatait az EMI-KTF és a KOTI-KTF teruletén egyarant.

A hatésagi szennyviz ellenérzéseket szeptember hénapban gazdasagi okok miatt
felfiggesztettik.

A VVO altal az EMI-KTF teriletére tervezett 53 szennyviz ellenérzés kozil 22 db vizsgalatat
vegeztik el. A KOTI-KTF tervezett 11 szennyvizellen6rzésébdl 9 db valdsult meg.

A Tisza-vizgyljté monitoring rendszer rendszergazdai feladatait nagy nehézségek aran ( a
két masik Uzemeltetd fellgyel6ség anyagi segitségével) lattuk el. A sajat hernadszurdoki
monitoréllomas tzemeltetését és karbantartasat ellattuk.

Levegétisztasag-védelmi emisszié mérések

A terv szerinti ellenérzéseket szeptember honapban gazdasagi okok miatt felfliggesztettiik.
Az éves ellen6rzési terv szerint az EMI-KTF tertletén tervezett 19 telephelybdl 11-et mértiink
meg 32 db légszennyezé forrassal.

A KOTI-KTF tertletén a tervezett 15 telephelybdl 2-t mértink meg 19 darab légszennyezé
forréssal.

Szolgaltatasi tevékenységlink keretében 51 telephelyen 148 darab pontforrason végeztink
emisszié méréseket.

Levegétisztasag-védelmi immissziés monitoring hal6zat
Az OLM keretében 11 db automata monitorallomast, 1 db mobil mérdallomast, 11 db RIV
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mintavételi helyet (ebbél 3 db NO, és SO, napi valtassal, 8 do NO, és 1 db llepedd por)
helyet Gzemeltettlink.

Részt vettliink a 204/461/EK bizottsagi hatarozat altal eléirt adatszolgaltatasi kételezettség
teljesitése érdekében létrehozott PM10 mintavételi program lebonyolitasdban, harom
mintavételi ponton dsszesen 168 db 24 éras mintat vettiink.

A 2013-as évben az LZO kérésére 12 db hatésagi immissziés mérést végeztink.
Mezdényaradon 5 db, Miskolcon 3 db mintavételi helyen végeztiink tlepedd por mintavételt.
Nagytérfogataramu szallépor mintavételt végeztiink (67 db minta) Miskolc, Szentpéteri Kapu
101. alatt a Buza téri PM10 koncentracioval térténé 6sszehasonlitas céljabdl.

Az év sordn megbizas alapjan 2 db levegétisztasag-védelmi mérést, illetve 3 db értékelést
készitettlink el 6sszesen brutto.

Az immissziés csoport ellatja a folyamatos monitorok tavfellgyeletét és tajékoztatja a
lakosségot és az intézményeket a szmog helyzet kialakulasarol.

Zaj- és rezgésmérések

Az év végéig 19 db megrendelés érkezett az LZO részérdl, melyek kézil valamennyi
zajmérésre iranyult, 55 mérési ponton tértént 6sszesen 351 zajmérés.

Alaptevékenységen kivil 7 db zajmérési megbizast teljesitettlink, 43 méréponton dsszesen
63 zajméréssel.

Egyéb tevékenység

Tdébb tanulécsoport latogatta meg laboratériumunkat, amelynek soran atfogé képet kaptak az
itt folyd munkardl, valamint segitséget nyujtottunk tanulmanyaikhoz.

Az emisszi6 mér6 busz bemutatasaval részt vettink az Eurdpai Autdmentes Nap
rendezvényen.

A Mérékdzpont 6 fével és 3 db terepjardval vett részt a dunai arvizzel kapcsolatos
munkakban.

lgazgatasi Osztaly:

Az Informatikai csoport ellatta a Felligyel6ség lokalis hal6zatanak Uzemeltetését.
Folyamatosan biztositotta a fajl, térinformatikai és egyéb adatbazisok, intranet, levelezési,
virusvédelmi szolgaltatasok elérhetéségét.

Az informatikusok ellattak a helyi rendszergazdai feladatokat. Elvégezték a felhasznalok
jogosultsdgainak karbantartasat, a programok telepitését, frissitését a kdvetkezd rendszerek
Uzemeltetése soran: OKIR szakrendszerei, llletményszamfejt6 rendszer, a helyi
adatbéazisokat hasznal6 rendszerek (Mozaik Iktatd, Birsaganalitika, Hatésagi Dij Nyilvantarto,
Mérékozpont iktatd rendszere).

mikddését feligyeljik. A helyszini ellenérzésekhez 36 hordozhatdé szamitégép, valamint
GPS eszkdzok rendelkezésre allasat biztositjuk.

A finanszirozas hidnya miatt mar két éve jelentds beruhazast nem tudtunk végrehajtani.
A szamitbégeép-allomany elavult, tdbb mint 95 %-uk 3 évnél idésebb.

A takarékossagi intézkedések végrehajtasa miatt csupan 146 eFt-ot forditottunk alkatrészek
és 900 eFt-ot nyomtaték kellékanyagainak beszerzésére. Felljitds, fogyd- és kellékanyag
beszerzés az év folyaman nem tértént.

A zavartalan hatésagi szakmai munkavégzéshez frissitettiik és karbantartottuk a kévetkezd
rendszereket: Complex Jogtar és Céghirek adatbazisai, elektronikus dokumentumtar,
TakarNet, az Ggyfelek tajékoztatdsa az internetes honlapon.
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A térinformatika vonatkozasaban a kdvetkezé fébb feladatok valésultak meg: digitalis térképi
adatbazisok keészitése, aktualizaldsa; terepi GPS-ek Uzemeltetése; méreések vegzése,
adatainak feldolgozasa; zajtérképek, légszennyezés terjedési és bilzhatas-szamitas;
térképmellékletek készitése.

Az iktatd csoport 20879 fészamos, 62076 alszamos irat fogadasat és ugyanilyen
nagysagrendd dokumentum kipostazasat hajtotta végre 2013. évben.

Az iktatas terilletén bevezetésre kerilt az ETDR rendszer, ami a szakhat6sagi
allasfoglalasok tekintetében terelte elektronikus Utra az Gigyintézést.

Helyi kezdeményezésként a Hivatali kapus postazasi rendszert, ami egyrészt gyorsitotta a
folyamatokat, masrészt mérhetd koltségmegtakaritasokat eredményezett, tovabba
el6ésegitette alapfeladatunk, a kérnyezet védelmét.

2013. évtél a telekommunikaciés feladatokat osztalyunk latja el, az atvétel
eredményeképpen a szerzédések felllvizsgalataval kdltségcsdkkentéseket hajtottunk végre.
Az osztdly szervezte a TeSzedd akciot, a kornyezetvédelmi vilagnap feligyel6séqi
programjat, az évindité és évzard allomanygydléseket, valamint kdézremikddoétt a
féfelligyel6ség altal gesztoralt, nyertes miiszerbeszerzési palyazat kidolgozasaban, melynek
eredményeként laborunk unidés palyadzaton 100 %-os tamogatassal 150 milli6 Ft-os
nagysagrendi laboreszkdzoket kap.

Az osztalyon egész évben létszdmgondokkal kiszkddtink, a HNYR nyilvantarté csoport
statusz hianyaban nem is létezik, (ennek ellenére 2013-ban 4695 érdemi (gyiratot
rogzitettlink a rendszerben) tovabba senki sincs alkalmazdsban az irattari munkak
elvégzésére. Ezt a hianyt id6legesen 3 f6 kézfoglalkoztatott alkalmazasaval hidaltuk at, ami
azonban nem lehet végleges megoldas. Tovabb sulyosbitotta a helyzetet, hogy osztalyunkrol
2 16t le kellett adnunk december 31-vel a Vizigyi Hatésag megalakulasakor.

Bels6 ellenérzési tevékenység:

2013. évben az Eszak-magyarorszdgi Koérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizigyi
Felugyel6ség bels6 kontrollrendszerének kialakitasa biztositotta a belsé ellenérzés
alapelemeinek  mlkddését: a  kontrollkérnyezetet, a  kontrolltevékenységet, a
kockazatkezelési rendszert, az informéacios, kommunikacios és monitoring rendszert.
Ervényeslltek a belsd kontrollrendszer elvei, eljarasrendszere és szabalyzatai, mely szerint
a Felligyel6ség valamennyi tevékenysége és célja 6sszhangba kerilt a szabalyszeriséggel,
szabalyozottsaggal, valamint a hatékonysag és eredményesség kdvetelményeivel.
Naprakész, megfeleld és pontos informéaciék alltak rendelkezésre a mikddéssel
kapcsolatban, nem kévetkezett be pazarlas, rendeltetésellenes felhasznalas.

A Fellgyel6ség vilagos szervezeti strukturaval rendelkezik, egyértelmiek a felelésségi,
hataskori viszonyok és feladatok. A kialakitott szabdalyzatrendszer biztositotta a
rendelkezésre all6 forrasok szabalyszerli, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat.

A Felligyel6ség munkajanak értékelése alapjan, a kockazatelemzés eredményeinek
figyelembevételével elkészilt Belsd ellendrzési terv az alabbi terliletek ellenérzését tizte ki
célul:

A Fellgyel6ség igazgatasi szolgdltatasi dij bevételeinek rendszerszemléletl vizsgélata
2012. évi kéltségvetési beszamold, kapcsolodd mellékletek pénzligyi ellenbrzése
Koételezettségvallalasok és beszerzések szabalyszerliségének ellenérzése

A Fellgyel6ség eréforras felnasznélasanak optimalizalasa, teljesitményellenérzese

o~

A belsé kontrollrendszer keretén belll végrehajtott belsé ellendrzések a terv szerint
megvalosultak, az ellen6rzési jelentésekben rogzitett 0Osszegz6 megallapitasok
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hianyossagokat nem tartak fel. A belsé ellenér altal végzett fliggetlen, targyilagos
bizonyossagot add tevékenységek biztositottak a Felligyel6ség mikdédésének fejlesztését,
eredményességének nvelését.

A belsé ellenérzés altalanos tanacsado tevékenysége a vizsgalat soran tapasztaltakra és az
ellendrzétt szervezeti egység altal problémaként jelzett kérdések megoldasi javaslataira
vonatkozott, mely a vezeték bevonasaval, konzultacié formajaban zajlott.

Konkrét tanacsado tevékenység az aldbbi terlleten kerllt végrehajtasra:

e Ertékelési szabalyzat ellendrzése

A tanacsado6 belsd ellenbrzési vizsgalat javasolta az értékelési szabalyzat frissitését. A
javaslat nyoman szlletett Intézkedési tervben foglaltak teljeslltek, igy még 20183.
novemberben megallapitotta az utdellenbrzés, hogy a szabdlyzat aktualizalasa elkésziilt.

Az értékelt évben soron kivili ellenérzés szilkségessége nem merdilt fel.

2013. évben a Fellgyeléség kllsé szolgaltatd igénybevételével biztositotta a belsd
ellenGrzesi tevekenység vegrehajtasat. A feladatot az UNIVERSAL AUDIT Kit. (3104
Salgoétarjan, Kdlcsey ut 19.) részérdl Gyoériné Uj Maria regisztralt belsé ellendr és bejegyzett
kényvvizsgald latta el.

Az elmult évben a bizonyossagot adé és tanacsadd belsd ellenbrzési tevékenység
végrehajtasat akadalyoz6 tényez6k nem merlltek fel, a tevékenység soran
Osszeférhetetlenség nem allt fenn. A belsd ellenérzések lefolytatdsa soran buntets-,
szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditdsara okot add cselekmény,
mulasztas gyanuja nem merdlt fel.

Az Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi Feliigyel6ség 2013. évi
belsd ellendrzési tevékenységérél OGsszességében megallapithatdé, hogy eredményesen
szolgalta az intézmény mikddésének kontrolljat.

A kockazatok kezelése és a targyilagos bizonyossag megszerzése biztositotta a mikédés és
gazdalkodas soran a tevékenységek szabalyszerii, gazdasagos, hatékony és eredményes
végrehajtasat, az elszamolasi koételezettségek teljestlését, valamint az eréforrasok
megovasat a veszteségektdl, a karoktdl és a nem rendeltetésszeri hasznalattél.

2013. évi jogszabalyvaltozasok és azok hatasa

2013. januar 1-én Iépett hatalyba a hulladékrél sz6l6 2012. évi CLXXXV. térvény (Ht.), illetve
a végrehajtasara kiadott, a hulladékgazdalkodasi tevékenységek nyilvantartasba vételérdl,
valamint hatésagi engedélyezésérdl szolo 439/2012. (XII. 29.) Kormanyrendelet és a
hulladékkal kapcsolatos nyilvantartdsi és adatszolgéltatasi koételezettségekrdl sz6l6
440/2012. (XI1l.29.) Kormanyrendelet, amelyek Uj definicidékat, illetve Uj intézményeket
vezettek be a szabdlyozasban. Az ezek alapjan kidolgozott eljarasrend kialakitasa komoly
feladat volt az év folyaman.

2013-ban a Ht-t tébbszér is modositottak, tobbek koz6tt bevezetésre kerilt a
hulladékgazdalkodas teriiletén is a fellgyeleti dij, amely befizetésének ellenérzése
tobbletfeladatként jelentkezett a Felligyeléségen, ugyanakkor Uj bevételi forrast is jelentett a
szervezet szamara.

Fontos jogi feladat volt a kis-és kdzépvallalkozasokrol, fejlédésik tamogatasarél sz6l6 2004.
évi XXXIV. térvény modositott szbévege, illetve a koézigazgatasi hatésagi eljaras és
szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. térvény (Ket.) és 19/2009. (XI1.22.)
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KvWM rendelet 6sszehangolasa a kis- és kbzépvallalkozasok szankcionalasi lehetéségét
tekintve.

Az év folyaman tébb olyan kormanyrendeletet alkottak, amelyek a Fellgyel6ség illetekesseqi
terlletéhez tartoz6 és a feladat-és hatdskorét érintd beruhdzast nyilvanitottak kiemelt
jelentéséglveé (pl. 456/2013. (XI. 29.) Korm.rendelet).

Ezen Ugyek hatékony, gyors intézésére kiemelt figyelmet forditottunk, illetve forditunk.

A 480/2013. (XIl.17.) Kormanyrendelettel médosult a 314/2005. (XIl. 25.) Kormanyrendelet
és a 219/2004. (VIl.21.) Kormanyrendelet. Az ezekkel kapcsolatos jogértelmezés, illetve
eljarasrendek kidolgozasa folyamatos.

Az év végén kertltek kihirdetésre a szervezeti atalakulassal kapcsolatos jogszabalyok is (a
kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi, vizvédelmi hatésagi és igazgatasi feladatokat ellaté
szervek Kkijelolésérdl szolé 481/2013. (XII. 17.) Kormanyrendelet, és a vizligyi igazgatasi,
valamint a vizligyi hatésagi feladatokat ellaté szervek kijeldlésérdl szol6 482/2013. (XI1.17.)
Korméanyrendelet).

A 482/2013. (XI1.17.) Kormanyrendelet (Rendelet) alapjan 2014. januar 1. napjatél az addigi
Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi Felligyel6ségek feladat- és hataskére
megosztasra kerult a Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi Felligyel6ségek és a Vizlgyi
Hatdsagok kdzoétt. A Rendelet 4. § szerint a terlleti vizligyi hatésag a vizligyi igazgatosag
elktléndlt, jogszabalyban meghatarozott 6nall6 feladat- és hataskérrel rendelkezd szervezeti
egysége. A 14. § (2) bek. h, pontja értelmében jogszabdlyban meghatarozott hatésagi
feladat- és hataskérében a Vizlgyi Hatésag a Koérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és
Vizugyi Feligyel&ség jogutddia.

A 482/2013. (XI.17.) Kormanyrendeletben meghatarozottak alapjan a folyamatban 1évé
hat6sagi Ggyek iratanyaganak atadasa-atvétele a két hatésag k6zott megtdriént.

A szervezeti atalakitdssal 06sszefliggd jogszabalyok, illetve jogszabéaly-médositasok,
hataskéri ellentmondast eredményeztek a vizligyi hatésagok, illetve a fellgyel6ségek kdzott.
Jeleztik és folyamatosan jelezzik ezeket a masodfoku hatosag felé, és kérjik a szikséges
jogszabaly-mddositasok kezdeményezését a jogalkotéi oldal felé.

A megvaltozott feladat- és hataskérre vald tekintettel kiemelt cél a felligyel6ség eredményes
munkéjanak biztositasa.

Ezen belll fontos feladat a jogszeri muikddést tekintve az Uj szervezet Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat tervezetének megalkotasa, illetve az azzal dsszhangban Iévé tébbi
szabalyzat médositasa is.

1.3. Az év folyaman az intézményen belll bekdvetkezett szervezeti-szerkezeti valtozasok,
ezen belll a szervezeti és feladatstruktura korszerisitésére intézményi hataskérben
tett intézkedések bemutatasa.

A Fellgyel6ség 2013-ban a 2012. november 15-én moédositott szervezeti felépités szerint
végezte munkajat, melynek értelmében Fellgyel6séglink 3 irodara - Szakértdi, Hatésagi és
Gazdasagi Iroda - tagolddik, élikén igazgatéhelyettesekkel. A Szakért6éi és Hatosagi Iroda
osztalyokbodl, a Gazdasagi Iroda pedig csoportokbdl épll fel. Az osztalyokat osztalyvezetdk
iranyitjak.
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A kiadmanyozads rendje is valtozatlan a szervezeti felépitéssel egyidében tértént
modositdsokhoz képest, azaz a kiemelt érdemi dontéseket és levelezéseket az igazgato, az
egyéb érdemi ddntéseket az altalanos igazgatohelyettes és a hatésagi igazgatéhelyettes, a
kbézbensé iratokat pedig az osztalyvezeték kiadmanyozzak. Az ligyintézdi kiadmanyozasi jog
megszintetésre kerllt, az osztalyvezetbk a nem 06nallé kiadmanyozasu gyekben
ellenérzési, véleményezési jogkdrrel rendelkeznek.

A szervezeti felépités valtozatlansaga mellett 2013, marciusdban szamos személyi valtozas
tértént mind fels6, mind pedig kézépvezetbi szinten. A kordbban vezetdi tapasztalattal nem
rendelkezd kollégaknak az osztalyok irdnyitdsanak atvételével kezelni kellett a megbizasuk
kbvetkeztében fellépd Ugyintézéi hianyt is, ami jelentés tdbbletterhet rétt az Ujonnan
megbizott vezetdkre és az osztalyok munkatarsaira is.

Az év folyaman végrehajtott rendkivilli ellenérzések — Hungaropec Zrt, BEM Zrt., Miskolc
kilterlletei stb. — az Ugyintéz6k személyi leterheltségén tul jelentés dologi kiadasokkal
(zemanyag, ill. laboratériumi vizsgdlati koltségek) is jartak. Ezek kozll is kiemelkedik a
Hungaropec Zrt. elrendelés szerinti napi szintl ellen6érzése az év meghatarozé részében.
A feladatot kezdetben kizarélagos jelleggel a Hulladékgazdalkodasi Osztaly és a Vizvédelmi
Osztaly latta el, ami a bekdvetkezett munkatorldédasok miatt csak feladatatcsoportositasokkal
volt kezelhet®b.

A fenti nehézségek ellenére 2012-hdz képest nétt az engedélyezés terén hozott érdemi
dontések szama kdzel 10%-al. Az adminisztrativ ellenérzések valtozatlan volumene mellett a
helyszini ellenérzések szamat kdzel 80%-al sikerllt ndvelni. A koételezettség szegések
kbévetkeztében a kiadott kotelezések szama 38%-al nétt. Az els6 fokon kiadmanyozott
birsagok darabszama, ugyan csdkkenést mutat, viszont a birsagdsszeg tekintetében majd
hétszeres névekedést értliink el.

Osszességében elmondhaté, hogy 2013. év térténései jelentés tdbbletterhet rottak
munkavallaléinkra, a nem tervezett feladatokhoz kapcsolédd — egyébként is alultervezett -
dologi kiadasok szlkdssége pedig azt eredményezte, hogy a hivatalbdl inditott eljarasok, ill.
elsésorban a méréssel egybekotdtt helyszini ellendrzések szamat kénytelenek voltunk
csokkenteni.

2. Az elbiranyzatok alakulasa

2.1. A fébb kiadasi tételek feladatteljesitéssel &sszefliggd alakuldsanak bemutatasa,
részletezve a kiemelt tételeken belll els6sorban azon tételeket, ahol az el6zé évi
eredeti, illetve mobdositott adatokhoz képest jelentés valtozas vagy eltérés
tapasztalhatd (nem csak a %-os mértéket kell bemutatni, hanem azt, hogy mi valosult
meg az eléiranyzatbdl).

2.1.1. Az el6iranyzatok évkdzi valtozasainak, illetve a tényleges teljesitéseket befolyasold
fébb tényezéknek bemutatasa.

Fellgyel6séglink 2013. évi modositott kiadasi és bevételi eliranyzata 693.882 eFt volt.

Kedvezbtlen kondicidkkal kezdtlk a kéltségvetési évet. Takarékossagi intézkedéseinknek és
elért tébbletbevétellinknek kdszénhetéen az intézmény mikddékeépességét fenntartottuk.

2013. évben az illetményalap nem valtozott a 2008. évihez képest, 38.650,-Ft volt. Az
illetmények kifizetésén tal mikddtettik a Cafeteria rendszert 200 eFt/f6/év brutté 6sszegben.
Jutalom kifizetésére nem kerult sor.
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Dologi kiadasaink eredeti el6iranyzata augusztus 1-ig felhasznaldsra kerllt. Augusztus-
oktober hoénapban az atcsoportositott intézményi beruhazasi kiadasok -el6iranyzatabol
fedeztik kiadasainkat, ezt kdvetéen tdbbletbevétellink volt a forrasa a kiadasainknak.

Beruhdzasra — mar harmadik éve — nem kerllt sor, mely hosszabb tavon kedvezétlendl
befolyasolja mikddéslnk targyi feltételeit.

Térekedtink az intézményi mikédési és a kdzhatalmi bevételeink ndvelésére, amelynek
eredmeényekeént a finanszirozési hidnyunkat sikerdlt pétolni, év végére a gazdalkodasunkban
az egyensulyt megteremteni.

Fizetési hataridén tali pénzigyi koételezettségink 2013. december 31-én nem volt, az
allammal szembeni kotelezettségeinket rendszeresen, hataridében teljesitettiik.



Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség

Eldiranyzatok és teljesitések alakulasa az el6z6 évihez képest

eFt-ban
Eredeti el6iranyzat Médositott eléiranyzat Teljesités
Megnevezés a7 A a7 A
2012. 2013. Va'iﬁzas 2012. | 2013 Va'ﬂzzas 2012. 2013. | Valtozas %
Személyi juttatdsok 403.807| 396.703 98,2 450.199| 416.543 92,5 446.500 408.995 91,6
Munkaadokat terheld jarulékok 113.015| 112.184 99,3 117.224| 105.082 89,6 116.206 104.035 89,5
Dologi kiadasok 54.970 84.970| 154.6 169.700| 170.283| 100,3 158.885 157.804 99,3
Beruhazasok 23.000 23.000 - 406 - 406 -
Kélcsdndk nyujtasa 287 25 8,7 287 25 8,7
El6z6 évi mikodési c. ei. maradv. 5 897
atadas - 5 897 -
Kiadasok 6sszesen 594.792| 616.857| 103,7 737.821| 692.830| 93,9 722.289 671.756 93,0
Kézhatalmi és intézményi
miikodési bevételek 327.900| 357.900| 109.1 376.900| 400.900| 406 4 376.900|  402.096| 1067
MUkodési cell elGiranyzat- 33.098 i i 33,098 i i
maradvany atvétel
Felhalmozasi bevételek
Tamogatas értékli mikodési
bevétel 935 6.141 : 935 5.997 :
Kolcsdnok visszatérilése 287 25 8,7 287 25 8,7
Kéltségvetési tamogatas 266.892| 258.957 97,0 278.650| 270.232| 97,0 278.650 270.232 97,0
El6z6 évi eldiranyzat-maradvany 47.951| 15.532| 32,4 47.951 15532 324
igénybevétele ] ' ’ ] ' ’
Bevételek 6sszesen 594.792| 616.857| 103,7 737.821| 692.830 93,9 737.821 693.882 94,0
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Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyeldség

Bevételi eléiranyzatok alakulasa

e Ft-ban
Koltségvetési tamogatas Intézményi . . Témoge}'tés Felhalm. célu | Pénzforg.
Megnevezés e o Felhal- mikddeési Kozh,atalml grt?kg . atvett nelkali Osszesen
Mikodesi mozasi bevételek bevetelek mbuekvoéq[glsu pénzeszkdz | bevételek
Eredeti el6iranyzat 245.957 13.000 44.450 313.450 616.857
El6iranyzat-modositasok Kormany hataskoérben:
Foglalkoztatottak 2013. évi 7.904 7.904
kompenzacidja
Foglalkoztatottak 2013. évi -566 -566
kompenzacidjanak elszamoldsa
Prémium évek program 5.437 5.437
Elvonas -1.500 -1.500
Osszesen: 11.275 11.275
Eléiranyzat-modositasok iranyitészervi hataskérben
Tébbletbevétel 6.260 36.740 43.000
Osszesen: 6.260 36.740 43.000
Eléiranyzat-mddositasok intézményi hataskdrben
Vizmin&ségi karelharitas 1.992 1.992
Arvizi védekezés tdmogatasa 1.840 1.840
Kézfoglalkoztatas 2.309 2.309
Kiemelt el6irdnyzatok kozotti 13.000 -13.000 1.908 -1.908 0
atcsoportositas
Kélcsdndk 25 25
2012. évi maradvanybol 15.532 15.532
Osszesen: 13.000 -13.000 1.908 -1.908 6.141 25 15.532 21.698
Mindésszesen: 270.232 0 52.618 348.282 6.141 25 15.532 692.830
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Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség

Kiadasi el6iranyzatok alakulasa

e Ft-ban
- M.adokat . Egyéb Egyéb o
Megnevezés 'Szerr]elytl( terhel6 k.DOI,Og'k felhagi%.célu mﬁ%dési Ik?teztr:],er]yl Osszesen
juttataso jarulék ladaso kiadasok | célu kiadas | P°cruhazas

Eredeti el6iranyzat 396.703 112.184 84.970 23.000 616.857
El6iranyzat médositasok Kormany hataskérben:
Foglalkoztatottak 2013. évi 6.224 1.680 7.904
kompenzacioja
Foglalkoztatottak 2013. évi -446 -120 -566
kompenzacidjanak elszamoldsa
Prémiumévek program 4.280 1.149 8 5.437
Elvonas -1.500 -1.500
Osszesen: 10.058 2.709 -1.492 11.275
Eldiranyzat-moédositasok iranyitészervi hataskoérben:
Tobbletbevétel 3.700 300 39.000 43.000
Osszesen: 3.700 300 39.000 43.000
Eldiranyzat modositasok intézményi hataskérben:
Vizmin&ségi karelharitas 1.992 1.992
Arvizi védekezés tamogatasa 1.164 314 362 1.840
Arvizi védekezés tam. visszafiz. -635 -171 -41 847 0
Kézfoglalkoztatas 2.035 2.74 2.309
Kiemelt elGirdnyzatok kozotti -11.328 34.278 50 -23.000 0
atcsoportositas
Kélcsdndk 25 25
2012. évi maradvanybol 3.518 800 11.214 15.532
Osszesen: 6.082 -10.111 47.805 25 897 -23.000 21.698
Minddsszesen: 416.543 105.082 170.283 25 897 0 692.830
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2.1.2. A személyi juttatasok elGiranyzatanak alakuldsa, a létszamvéltozasok, illetve az
ahhoz kapcsolédé személyi juttatdsi elGirdnyzatok alakuldsa, az eléz6 évhez
viszonyitott atlagilletmény (juttatas) valtozas.

2013. évben az engedélyezett |étszamunk 133 f6. 2013. december 31. napjan a munkajogi
allomanyi létszamunk 136 f6 volt, ebben az idépontban 3 Ures allashellyel rendelkeztink. A
tartésan tavollévék letszama 7 6. Az illetménybeallasi szint intézmeényinknél 100 % volt.
Onkéntes nyugdijpénztari tagok szama 65 f6.

Felligyeléséglnk Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Munkalgyi Kdzpont
Miskolci kirendeltségével kétott hatdsagi szerz6dés alapjan kisegité iratrendez6 tevékenység
végzésére kodzfoglalkoztatottakat alkalmazott. 2012.12.31-2013.01.31-ig 4 f6t, 2013.03.11.-
2013.06.25-ig 2 fét, 2013.06.26.-2013.07.10-ig 1 f6t, 2013.07.15.-2013.07.31-ig 2 fét,
2013.08.01.- 2013.12.31-ig 3 f6t foglalkoztattunk.

2013. évi munkaeré mozgas adatai

Kormany- Mt. hatalya )
Megnevezés tisztvisel6 ala tartgzo ] Osschsen.
,, munkavallalé (f6)
(f6) (16)

Belépbk szama: 6 0 6
ebbél
- els6 izben munkaba lépdk

szama 1 0 1
Kilépbk szama: 9 0 9
ebbél
- nyugdijazas miatt 0 0 0
- fluktuacios okok miatt 9 0 9
- munkaltatéi kezdeményezés

miatt 0 0 0

2013. december 31-ei allapotnak megfeleld6 munkajogi |étszam &sszetétele a szellemi
foglalkozasuak kérében az aldbbiak szerint alakult:

Felséfoku iskolai végzettségi: 101 6 75 %
Ebbdl: - jogasz 13 6

- mérndk 53 6

- geografus 416

- okleveles vegyész 6 6

- biolégus 916

- kbzgazdasz, lzemgazdasz 2 f6

- igazgatasszervez6 16

- igazsagugyi Ugyintézé 316

- egyéb felséfoku végzettségl 10 6
Kézépfoku iskolai végzettséqi: 34 {6 25 %

Osszesen: 135 6
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Fels6foku végzettségl szakembereink kdzal:

- mésoddiplomaval rendelkezé 44 6
- szakmérnok 23 16

ebbdl kérnyezetvédelmi szakmérndk 11 16
- szakjogasz 316
- egyéb masoddiplomaval rendelkez6 18 f6

Nyelvvizsgaval rendelkez6k szdma és dsszetétele:

Felséfoku: - angol 416
- német 2 f6
- francia 116
Kézépfoku: - angol 3916
- német 13 6
- francia 116
Alapfoku: - angol 716
- német 916

Az allamigazgatési szervezetrendszer atalakitasar6l szélé6 1007/2013.

(.10.) Korm.

hatarozat, valamint ennek egységes értelmezés céljabdl a Kozigazgatasi és lgazsagugyi
Minisztérium &ltal kiadott tajékoztaté alapjan év elején felllvizsgalatra kertilt a funkcionalis
létszam és a vezetd beosztasu kormanytisztvisel6k létszama és aranya. A szakmai létszdm
113 6, a funkcionalis Iétszam pedig 20 {6, igy az eldirt 15 %-os hatart nem haladjuk meg.

Vezet6 beosztasu kormanytisztviseld 14 f6, melybdl 10 6t kell figyelembe venni (4 {6t az
intézmény vezetdje és helyettesei tesznek ki), az ardny 8 %, a Korm. hatérozatban el6irt 10

%-on belll van.
Személyi juttatasok
Eredeti el6iranyzat:

Az eloiranyzat-modositasok a kovetkezok voltak:

- 2012. évi elGiranyzat-maradvanybdl

- A kéltségvetési szerveknél és az egyhazak kbzcélu tevékenységet
folytato intézményeinél foglalkoztatottak 2013. évi kompenzaciojarél”
sz0l6 408/2012.(X11.28.) Korm. rendelet alapjan (KGF/305-42/2013.)

- 2013. évi kompenzacié elszdmolasa (KGF/47/2014.)

- Prémiumévek programmal 6sszefliggd kiadasok megtéritése

- Munkaugyi Kdzponttal kétott hatéségi szerz6dés szerinti
kozfoglalkoztatas koltségeire

- Arvizi védekezéssel dsszefliggd kiadasokra tamogatasi
keretmegallapodas alapjan

- Tobbletbevételbdl

Osszesen:

Médositott eléiranyzat:

Teljesités:
Kiadasi megtakaritas:

396.703 eFt

3.518 eFt

6.224 eFt

-446 eFt
4.280 eFt
2.035 eFt

529 eFt

3.700 eFt

19.840 eFt
416.543 eFt

408.995 eFt
7.548 eFt
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Felhasznalasra javasolt, kételezettségvallalassal
terhelt eléiranyzat-maradvany: 5.640 eFt
Onrevizié alapjan elvonasra felajanlott:
- ,A koltségvetési szerveknél és az egyhazak kdzcélu tevékenységet folytatd
intézményeinél foglalkoztatottak 2013. évi kompenzacibjardl sz616
408/2012. (XI1.28.) Korm. rendelet szerint jar6 tdmogatas
fel nem hasznalt része 4 eFt
(Dologi kiadasként felhasznalasra javasolt, kdtelezettségvallalassal
terhelt el6irdnyzat-maradvany 1.904 eFt)

A kételezettségvallalassal terhelt maradvany a kévetkezé tételekbdl all:

- Kompenzacioé 2014. januar 5-én esedékes dsszege (2013. decemberi) 450 eFt
- 2013. december havi cafeteria juttatdsok 1.551 eFt
- 2013. évi december havi bérletek (vidékrdl bejardk) 192 eFt
- Szakvizsga koltség 2014. évre athizddo pénzigyi teljesitése 77 eFt
- 2013. december havi cégtelefon 41 eFt
- 1 f6 kormanytisztvisel6i jogviszonyanak megszinése miatt (athuz6dd SZJA) 106 eFt
- 2013. évi szabadidé megvaltas 2014. évre athuzédo kifizetése 700 eFt
- 2018. évi helyettesitési dij 2014. évre athuzodo kifizetése 270 eFt
- Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas tdmogatasabdl 2014. januar-februari 453 eFt
bérek

- Képernyd elétti munkavégzéshez éleslatast biztositd szemivegre 1.800 eFt
_koltségtérites 2014. évre athizodo kifizetése

Osszesen: 5.640 eFt

A kiadasok alakulasa:

Az illetményalap 2013. évben 38.650 Ft volt, amely az el6z6 évihez képest nem valtozott.
Jutalom kifizetés nem toértent.

Készenléti, Ugyeleti dijként, helyettesitési dijkent, tuléraként 680 eFt kerllt kifizetésre. Egyéb
munkavégzéshez kapcsolddo juttatdsok 6sszege: 7.909 eFt, amelybdl a kompenzéacié 5.958
eFt, egyéb 1.651 eFt.

Ceéljuttatas kifizetés 2 16 részére tortént dsszesen 300 eFt 6sszegben.

Jubileumi jutalom 2 f6 részére kerilt kifizetésre, 1.470 eFt. A kulféldi és belf6ldi napidij
Osszege: 392 eFt. A biztositasi dijak (cafetéria juttatdas) O6sszege 4.222 eFt, amely az
onkéntes nyugdijpénztari befizetések és az egészségpénztari befizetések 6sszege. Egyéb
sajatos juttatds cimen 2.954 eFt-ot fizettink, amelybdl munkavallalink kézigazgatasi
szakvizsga és Ugykezeldi vizsga koltsége 247 eFt, betegszabadsaggal 0Osszefliggé
kifizetések 2.707 eFt. ]

Udulési hozzajarulast 3.273 eFt 6sszegben fizettlink (cafeteria SZEP Kartya). A kbézlekedési
koltségtérités — 5.882 eFt — tartalmazza a cafeteria keretbdl fizetett helyi bérlettéritést —
1.817 eFt — és a vidékrdl bejard6 munkavallalok koltségtéritését — 4.065 eFt -.

Az étkezési hozzajarulas 9.161 eFt, amely a cafeteria rendszer keretében étkezési utalvany
juttatés.

Egyéb koltségtéritést és hozzajarulast 1.302 eFt 6sszegben fizettlink,ebbdl a képernyé elétti
munkavégzéshez kapcsol6dd éleslatast biztosité szemlvegre nyujtott kdltségtéritésként 75
eFt-ot fizettink ki, vélelmezett magancélu telefonhaszndlat 577 eFt volt, az iskolakezdési
tamogatas 650 eFt.
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Szocialis jellegl juttatas 270 eFt, mely temetési segély cimen lett kifizetve.

Az allomanyba nem tartozék 6.673 eFt juttatdsa tartalmazza a megbizasi dijakat 312 eFt
O6sszegben (gondnoki, karbantartasi feladatok), valamint a prémiumévek programban részt
vevl juttatasait 4.280 eFt dsszegben, felmentett munkavallalék egyéb juttatasait 2.081 eFt
O6sszegben.

Az atlagilletmény 236.071,-Ft/fér6l 232.695,-Ft/fére valtozott. A csbkkenés oka: a
létszambsszetétel valtozasa, valamint tdbb vezetdi munkakér megbizassal valé betdltése.
Az atlagjuttatds 2013. évben 256.263,-Ft/f6, mely joval alacsonyabb a 2012. évi 273.591,-
Ft/féhdz képest. Ennek oka: a 2012. évben a létszdmcsbdkkentéshez kapcsolodd 10 f6
részére kifizetett 17.654 eFt végkielégités is szerepel az atlagjuttatasban.

2.1.3. A dologi kiadasok el6iranyzata valtozasanak bemutatasa, feltlintetve a takarékossagi

intézkedéseket is. A dologi kiadasok Osszetételének vizsgalata 2013-re nézve, illetve
az ebben bekovetkezett valtozasok levezetése 2011-2013. kdzott. A tartozasallomany

évkozi alakulasanak, a valtozas okainak bemutatasa.

Eredeti el6iranyzat: 84.970 eFt
Az eloiranyzat-modositasok a kovetkezok voltak:
- 2012. évi el6iranyzat maradvany 11.214 eFt
- Korabbi évek karelharitas BM altal térténé megtéritése

a 16587/2012. szamu tdmogatasi megallapodas alapjan 1.992 eFt
- Prémiumévek program munkaltato kéltségeire 8 eFt
- Az 1259/2013. (V. 13.) Korm. hatarozat alapjan elrendelt

zarolas (KgF/992/2013.) - 1.500 eFt
- Kiemelt el6iranyzatok kdz6tti atcsoportositas

- munkaadokat terhelé jarulékokbol 23.000 eFt

- beruh&zési kiadasokbdl 11.278 eFt
- Tobbletbevételbdl 39.000 eFt
- Arvizi védekezéssel dsszefliggé kiadasokra tamogatasi

keret-megallapodas alapjan 321 eFt
Osszesen: 85.313 eFt
Médositott eléiranyzat: 170.283 eFt
Teljesités: 157.804 eFt
Kiadasi megtakaritas: 12.479 eFt
Bevételi tobblet (1.052 eFt) és kiadasi megtakaritas (216 eFt)

dologi kiadasokra térténé forditasa: 1.268 eFt

Felhasznalasra javasolt, kotelezettségvallalassal terhelt
eléiranyzat-maradvany 13.747 eFt
A maradvany koételezettségvallalassal terhelt:
- Athuz6dé AFA befizetés 2.005 eFt
- Szallit6i szamlak 157 eFt
- Szallitdi megrendeléssel és szerzédéssel terhelt kotelezettség 11.057 eFt
- Athizd6do, egyéb fizetési kbtelezettség (cégautd ado) 528 eFt
Osszesen: 13.747 eFt
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Dologi kiadasaink megoszlasat az aldbbi tablazat mutatja:

Megnevezés Teljesités eFt Megoszlas %

Készlet beszerzés 19.815 13

- Szakmai 17.508 11

- Altalanos 2.307 2
Kommuniké&ciés szolgaltatasok 6.529 4
Szolgaltatasi kiadasok 68.500 43

- Epllet Gzemeltetés 30.742 19

- Szakmai szolgaltatas 37.758 24
Altalanos forgalmi ad6 33.075 21
Egyéb dologi kiadasok 10.773 7
Egyéb kulénféle kiadasok 19.112 12
Osszesen: 157.804 100

Mikodesi kiadasaink 35 %-ban a szakmai feladatokkal Gsszefliggésben mertltek fel.
Altalanos kiadasokra (épuletlizemelés, készletbeszerzés) 21 %-ot forditottunk a dologi
el6iranyzatunkbol. A kommunikacios szolgaltatasok (adatatvitel, telefonhasznéalat) 4 %-os
részaranyt képviselnek. Altaldnos forgalmi ado, valamint az egyéb dologi és dologi jellegl
kiadasokra 6sszes elbiranyzatunk 40 %-at hasznaltuk fel.

A dologi kiaddsokon belll az dsszetétel valtozds azt mutatja, hogy sikeriilt megérizni a
szakmai feladatok kiemelt szerepét. Kiadasainkat minden teriileten (szakmai, lizemeltetés) a
minimalisra csdkkentettik, de emellett az alapfeladatainkat maradéktalanul ellattuk.

A 2013. évben az atlagos fogyasztoi ar-index (inflacié) 1,7 % volt.

A dologi kiadasok tekintetében 2013. évben jelentds forrashiannyal kiizdéttink.

A forrashianyt koltségeink minimalis szintre valé csbékkentésével, a 2012. évi maradvany
felhasznalasaval, valamint a beruhazasi forrasunk atcsoportositasaval potoltuk.

Minden esetben kiemelt figyelmet forditottunk beszerzéseink soran a legelénydsebb
ajanlatok kivalasztasara.

Az el6zb évek zarolasai - amelyek elsésorban a dologi kiadasokat érintették- bazisképzé
maodon érvényesiltek.

Az ésszerl és takarekos gazdalkodas érdekében Intézkedési Tervet adtunk ki, melynek f6
terlletei a kdvetkezdk voltak: intézményi beruhazésok, tavhé koltségek, aram koltségek,
éplletizemeltetéssel 6sszefliggé kiadasok, egyéb mikddési koltségek (szerz6dések
felllvizsgalata), fénymasolds, irodai papirfelhasznélds, postakdliségek, gépjarmi
Uzemeltetés, szamitastechnikai eszkd6zok Uzemeltetése, sajtétermék eldfizetések
attekintése, Mérokdzpont Uzemeltetési koltségei, telefonhaszndlat, hatésagi tevékenység
racionalizaldsa szervezési intézkedésekkel. Egyuttal térekedtiink bevételeink ndvelésére és
a behajtasi tevékenység erésitésére.

A tervezett intézkedéseket megvalositottuk, amellyel az intézmény folyamatos
mikoddképességet sikerllt fenntartanunk, év végén az elmaradt megrendeléseket,
beszerzéseket megvalositottuk.

Dologi kiadasi eldirdnyzatunk hianyat az alabbiak szerint pétoltuk:

- Tobbletbevétel elérésével 39.000 eFt
- Beruhazasi forrasainkat mikodésre forditottuk 23.000 eFt
- El6z6 évben képzett tartalékainkat felhasznéltuk 11.214 eFt

- El6iranyzat-atcsoportositds munkaaddkat terheld jarulékokbol 11.278 eFt
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Az Intézkedési Tervben foglaltakat 2014. év elején felllvizsgaltuk, atdolgoztuk annak
érdekében, hogy annak betartasaval az elért kiadas megtakaritdst hosszu tavon
fenntarthassuk.

Intézkedéseinknek kdszénhetéen 30 napon tuli tartozasallomanyunk nem volt.

2.1.4. A felhalmozasi kiadasok el6iranyzatanak alakuldsa, az eredeti el6iranyzathoz képest
a valtozas okai. A felljitdsok és beruhazasok (beleértve a folyamatban Iévéket is)
tételes bemutatasa, indokoldasa, Osszefoglalasa (a mellékelt tablazat szdveges
Osszefoglalasa).

Eredeti el6iranyzat: 23.000 eFt

Az eléiranyzat-modositasok a kévetkezdk voltak:

- Kiemelt elSiranyzatok kdzétti atcsoportositas (dologi kiadasokra) -23.000 eFt
Osszesen: 23.000 eFt

Modositott el6iranyzat: 0 eFt

Teljesités: 0 eFt

A dologi kiadasaink forrashidnya miatt az intézményi beruhdzési kiadasok elGiranyzata
atcsoportositasra ker(lt, beruhazas nem volt.

2013. volt a harmadik év, hogy a beruhazasi kiadasok forrdsat a dologi kiadasok
forrdshianydnak  rendezésére  kényszeriltink  forditani.  Ennek  kdvetkeztében
eszkbzallomanyunk (épuletlink, szamitogépeink, irodatechnikai eszkdzeink, jarmuveink,
laboreszkdzeink) nettd értéke, azaz a vagyonunk csokken.

2.1.5. Egyéb mikddési célu tdmogatasok (pénzbeli juttatas, pénzeszkdzatadas, tamogatas
ertekl kiadasok) felhasznalasanak bemutatasa.

Eredeti el6iranyzat: 0 eFt

Az el6iranyzat-modositasok a kovetkezok voltak:
- Munkalgyi Kézpontnak visszafizetend6 fel nem hasznalt

tamogatas (2012. évi) 50 eFt
- Arvizi védekezéssel 6sszefliggd kiadasokra igényelt

tamogatas fel nem hasznalt része 847 eFt
Mddositott eléiranyzat 897 eFt
Teljesités 897 eFt

2.2. Bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatasa, rendszerezése:
2.2.1. A Kkozhatalmi és intézményi mikddési bevételek elemzése, fébb tételeinek
bemutatasa. Az esetleges felhalmozasi bevételek révid bemutatasa.

Eredeti el6iranyzat: 357.900 eFt
Médositott eléiranyzat: 400.900 eFt
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Teljesités: 402.096 eFt
Tobbletbevétel: 44.196 eFt
Bevételeink megoszlasa a kdvetkezd:
e Ft
Megnevezés Ergdetl Teljesités
eléiranyzat

lgazgatasi szolgaltatasi dij 298.850 328.042
Fellgyeleti dij 14.600 21.211
Kdzhatalmi bevétel 313.450 349.253
Szolgaltatdsok ellenértéke 35.000 40.405
Egyéb bevételek 9.450 12.438
Osszesen: 357.900 402.096

A koérnyezetvédelmi, természetvédelmi, valamint a vizligyi hatdésagi eljarasok igazgatasi
szolgéltatasi dijairdl szél6 33/2005. (XI1.27.) KvWM rendelet szerinti bevételeink 317.437 eFt-
ot tettek ki. E soron szerepel a kotelezés koltségeinek atharitdsabdl szarmazoé bevétel is,
amely 10.605 eFt-ot tett ki. (A kdrnyezetvédelmi és vizligyi hatésagi eljaras soran felmerilé
egyéb eljarasi kdltségekrél szél6 72/2007. (IV.17.) Korm. r.).

Az egységes kornyezethaszndlati engedélyhez kotdtt tevékenységekkel kapcsolatos
fellgyeleti dij megfizetésének részletes szabalyairdl széldé 4/2007. (11.21.) KvWM rendelet
szerinti fellgyeleti dijb6l szarmazé bevételiink 15.039 eFt volt.

2013. julius és augusztus hatallyal a 2013. évi CXXV. tdrvénnyel modositott 2012. évi
CLXXXV. térvény a hulladékrdl bevezetésre kertilt a feligyeleti dij. A dij befizetésébdl
szarmazo bevétellink 6.172 eFt. Az 6sszes felligyeleti dij bevételiink: 21.211 eFt.

Osszes kozhatalmi bevételiink 349.254 eFt.

A szolgaltatasok ellenértékébdl 37.166 eFt a Mérékézpont — a szabad kapacitas
kihasznalasat célz6 — szolgéltatasi tevékenységének (mérés) bevételeibdl szarmazik.

Egyeb beveteleink (15.677 eFt) a tovabbszamlazott (aram, telefon) szolgaltatasokbol,
kiszamlazott AFA-bdl, kartéritésbél szarmaznak.

2.2.2. A kézhatalmi és intézményi mikddési tdbbletbevételek, illetve a tervezettdl valo
elmaradds okai, azok egyszeri, illetve tartés jellege; azokat milyen kiadasok
finanszirozasara forditottak, illetve milyen kiadasokat kellett elhalasztani, atitemezni.

44196 eFt tébbletbevételt realizaltunk, melybél 29.192 eFt igazgatasi szolgaltatasi dijakbadl,
6.611 eFt fellgyeleti dijb6l szarmazik.

Az igazgatasi szolgaltatasi dijakbdl szarmazo tébbletbevétel egyszerinek tekinthetd, mert ez
a bevételi kategdria nehezen tervezhet6 redlisan, nem vagyunk r4 hatassal, az Ugyfelek
részérél kérelemre induld eljarasok alakulasanak flggvénye.

Az intézményi mikddési beveételekbdl 8.393 eFt tobbletbevétel keletkezett, jelentés részben
a Mérékdzpont mérési dijbevételeinek kdszénhetéen.

Tébbletbevételink nagy részét a mikodési fedezet-hidnyunk ellensulyozédsara hasznaltuk
fel, a dologi kiadasok tekintetében (39.000 eFt).

223. Az UMVP és HOP egyes jogcimeihez kapcsolédéan, illetve a Technikai
Segitségnyujtas (TS) keretében realizalt bevételek és felhasznalasuk. A kdzvetlen
europai uniés mezégazdasagi tamogatasok felhasznalasa.
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2.2.4. Egyéb kulféldi és belfdldi palyazati bevételek (tdmogatasértékii bevételek, atvett

pénzeszkdzok) és azok felhasznalasanak bemutatasa.

Eredeti el6iranyzat:

Az el6iranyzat-modositasok a kdvetkezék voltak:

- Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas tAmogatasa
(Id. Személyi juttatasoknal)

- Arvizi kiadasokra igényelt tAmogatas

Az Orszagos Kornyezetvedelmi, Termeszetvedelmi és Vizlgyi
Fofeligyeléség Féigazgatdjanak rendelkezése szerint az Eszak-
magyarorszagi Kornyezetvédelmi és Vizigyi Fellgyel6ség
szemelyi allomanyabdl 6 f6 vett részt 2013. junius 9. és junius 13.
kdz6tt a dunai arvizi védekezésben.

Feligyel6ségink 4 db terepjarét Dbiztositott az arvizi
védekezéshez, valamint 3 db személygépkocsi szallitotta a
helyszinre a személyeket.

A kirendelt személyek szallitasi feladatokat lattak el.

A védekezésben résztvevék a viz- és koérnyezeti kérok elleni
védekezésnél foglalkoztatottak jarandésagardl szélo 6/1989.
(V.13.) KVM rendelet szerint megilleté személyi juttatasokat és

annak jarulékait szamoltuk el.
- Karelharitasok megtéritése
Korabbi években végzett vizmindségi karelharitas koéltségei

Osszesen:

Modositott eldiranyzat:

Teljesités:

2.309 eFt

1.840 eFt

1.992 eFt
6.141 eFt

6.141 eFt
5.997 eFt

A Munkautgyi Koézpont 144 eFt-tal a december hoénapban esedékes tédmogatést
csokkentette.

2.2.5. A kovetelésallomany (adosok, vevok, egyéb kévetelések) alakulasanak bemutatasa

(lejarat szerint), a kovetelések nyit6 allomanyadhoz viszonyitott valtozasok
bekdvetkezésének okai.
Kovetelésallomanyunk a kdvetkezdéképpen alakult:
] Nyitd Zaré Elszamolt Mérle
Fék.szla Alloméany egyenleg egyenleg értékvesztés (eFt)g
(eFt) (eFt) (eFt)
281 Addsok 1.331 3.047 366 2.681
282 Vevok 9.011 8.331 311 8.020
Osszesen 10.342 11.378 677 10.701
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Addsok
A 2013. évi beszamolénkban 3.047 eFt-ot mutattunk ki adosokkal szembeni kdvetelésként.

Adédsok megoszldsa jogcimenként

- fellgyeleti dij kbvetelés 960 eFt
- kbtelezeés 2.087 eFt
Fellgyeleti dij:

Felligyeleti dij tartozasa 5 adésnak van 960 eFt 6sszegben, ebbdl hulladékos felligyeleti dij
tartozdsa 2 ad6snak van 60.000,-Ft 6sszegben.
Két adds felszamolasi eljaras alatt all.

Kotelezés:

Eljarasi kéltség kbvetelésiink 2013. 12. 31-én 2.087 eFt.

Ebbdl az allomanybdl 2013. évet 1.311 eFt 6sszegli, mig az ezt megeldzd éveket 776 e Ft
OsszegU kintlévéség terheli.

Ertékvesztés

Az év végén értékeltlk addsainkat. A felligyeleti dij kdvetelésbdl a 2009. évben keletkezett
200 eFt 6sszegl tartozasra értékvesztést szamoltunk el. A 2006. év 6ta felszamolas alatt
allé részvénytarsasagnal ertékelésiink szerint nem varhat6 a tartozds megtérilése.

Az eljarasi koltségbdl a 2009. és 2010. évben keletkezett tartozasokbdl 166 eFt kerllt
elszamolasra 3 adodst érintéen.

2 ados felszamolas alatt all, a rendelkezésinkre all6 mérlegadatok alapjan nem varhat6
kbvetelésiink megtértilése.

Két maganszemély adds esetében a kdvetelések megtérilése érdekében tett intézkedéseink
(fizetési felszdlitas, NAV-16l kért adatok) nem vezettek eredményre.

Vevék

A 8.331 eFt vevd kintlévéséglink 2010., 2011., 2012. és 2013. év soran keletkezett. Ebbdl
2010. évi 1102 eFt, 2011. évi 209 eFt, 2012. évi 45 eFt, 2013. évi kdvetelés 6sszege 7.975
efFt.

A teljes vevé kintlévéségunkbdl 7.765 eFt a Mérékdzpont szolgaltatasi tevékenysége, 566
eFt egyéb szolgaltatasi tevékenység dija.

A Mérokdézpont 4&ltal — a szabad kapacitds kihasznalasat célzé - szolgaltatasi
tevékenységként megrendelésre végzett november-december havi teljesitésbdl 2014.
januar-februar hénapokra athuzédo fizetési hatariddével kiszamlazott szolgéaltatasok értéke
6.061 eFt. A lejart kbvetelés 6sszege 1.704 eFt.

Az egyéb szolgaltatasi tevékenységbdl szarmazé vevékintlévéség 566 eFt. Ebbdl lejart
kdvetelésiink 6sszege 477 e Ft, 2014. évben esedékes fizetési hatarideji 89 eFt.

Vevéallomanyunkbol 3.443 eFt 6sszeg 2014. januar honapban megteérlt.

Ertékvesztés

Ev végén értékeltlk vevbinket. Egy héatralékos Ugyfelinknél az elszdmolt értékvesztésbdl 55
eFt megtérilt 2013. évben.

Egy vevink felszamolas ald kerilt, melynek megtérulése nem varhato.
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2.3.  AKkoltségvetési tdmogatas alakulasa 2011-2013. k6z6tt.

A koltségvetési tamogatas alakulasa 2011-2013. kdzott.

Ev Eredeti el6iranyzat Médositott eléiranyzat (eFt)
2011. 490.700 326.289
2012. 266.892 278.650
2013. 258.957 270.232

A teljesités adat a médositott elirdnyzattal megegyezik.
2.4.  El6irdnyzat-maradvany

241. A 2012. eévi el6iranyzat-maradvany fébb felhasznalasi jogcimei kiemelt
eléiranyzatonként, a felhasznalast befolyasol6 tényez6k bemutatéasa.

2012. évi el6iranyzat-maradvany

Felhasznalasa:

El6irdnyzat-maradvany: 15.532 eFt
Személyi juttatasok 3.518 eFt
Munkaadokat terheld jarulékok 800 eFt
Dologi kiadasok 10.815 eFt
Onrevizié alapjan befizetési kbtelezettség 399 eFt

El6iranyzat-maradvanyunkat a kotelezettségvallalasoknak megfeleléen 2013. junius 30-aig
felhasznaltuk.

2.4.2. A 2013. évi el6iranyzat-maradvanyok kialakulasa, 6sszetétele, keletkezésének okai
(pl.: jogszabdly megvaltozasbdl eredé maradvanyok, feladat-elmaradas, athizodéd
kotelezettségek, bevételi tébbletek stb.).

2013. évi jovahagyandd el6iranyzat-maradvany

El6irdnyzat-maradvany: 22.126 eFt
Személyi juttatdsok 5.640 eFt
Munkaaddkat terhel6 jarulékok 2.734 eFt
Dologi kiadasok 13.747 eFt
Onrevizi6 alapjan befizetési kbtelezettség 5 eFt

Az el6iranyzat—maradvany keletkezésének oka, hogy az aldbbi kiadasi tételek pénzlgyi

teljesitése athuzdodik 2014 évre:

- Egyes decemberre jaré6 személyi juttatdsok januar hoénapban térténé kifizetése
(kompenzacio, cafetéria, helyettesitési dij, felmenteési illetmény, stb.)

- Szallitéi szamlak, megrendelések, athiuzodé adé (pl. Afa) és egyéb fizetési
kotelezettségek.
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3. Egyeb

3.1. A bels6 szémviteli szabalyozasban, illetve a belsé kontrollok mikddtetésében
végrehajtott évkodzi valtozasok 6sszefoglald értékelése

3.1.1. A belsé kontroll-tevékenység miikddése 2013. évben

2013. évben az Eszak-magyarorszagi Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi
Felugyel6ség bels6 kontrollrendszerének kialakitasa biztositotta a belsé ellenérzés
alapelemeinek  mlkddését: a  kontrollkbrnyezetet, a  kontrolltevékenységet, a
kockazatkezelési rendszert, az informéacios, kommunikacios és monitoring rendszert.
Ervényeslltek a belsé kontrollrendszer mikddtetésének elvei, eljarasrendszere és szabalyai,
mely szerint a Felligyel6ség valamennyi tevékenysége és célja dsszhangban mikédik a
szabalyszerliségi, szabalyozottsagi, valamint a hatékonysdg és eredményesség
kovetelményeinek célkitlizéseivel. Naprakész, megfelel6 és pontos informaciok Aalltak
rendelkezésre a mikddéssel kapcsolatban, nem kdvetkezett be pazarlas, rendeltetésellenes
felhasznalas.

A Fellgyel6ség vilagos szervezeti strukturaval rendelkezik, egyértelmiek a felelésségi,
hatdskori viszonyok és feladatok. A kialakitott szabdalyzatrendszer biztositotta a
rendelkezésre all6 forrasok ellenérzétt, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat.

A Felligyel6ség munkajanak értékelése alapjan, a kockazatelemzés eredményeinek
figyelembevételével elkészllt a 2013. évi Belsd ellendrzési terv, mely az aldbbi teriletek
ellendrzését tlzte ki célul:

- A Fellgyel6ség igazgatasi szolgaltatasi dij bevételeinek rendszerszemléletl vizsgalata

- 2012. évi koltségvetési beszamolo, kapcsolodd mellékletek pénziigyi ellendrzése
Kotelezettségvallalasok és beszerzések szabalyszeriiségének ellenérzése

A Fellgyel6ség eréforras felnasznélasanak optimalizalasa, teljesitményellenérzese

A belsé kontrollrendszer keretén belll végrehajtott belsé ellenérzések a terv szerint
megvaldsultak, az ellenérzési jelentésekben rogzitett &sszegzé megallapitasok
hianyossagokat nem tartak fel. A bels6é ellen6r altal végzett flggetlen, targyilagos
bizonyossagot ad6 tevékenységek biztositottak a Felligyel6ség mikddésének fejlesztését,
eredményességének ndvelését.

A belsé ellenérzés altalanos tanacsado tevékenysége a vizsgalat soran tapasztaltakra és az
ellen6rzott szervezeti egység éltal problémaként jelzett kérdések megoldasi javaslataira
vonatkozott, mely a vezeték bevonasaval, konzultacié formajaban zajlott.

Konkrét tanacsadé tevékenység az alabbi terlleten kerilt végrehajtasra:

e Ertékelési szabalyzat ellendrzése

A tanacsadd tevékenység végrehajtasa utan a szabdlyzat felUlvizsgalatra kertlt, melyet az
utéellenérzés megfelelének itélt.

Az értékelt évben soron kivili ellenérzés szikségessége nem merdlt fel.

2013. évben a Fellgyeléség kilsé szolgaltatd igénybevételével biztositotta a belsé
ellenGrzeési tevekenység vegrehajtasat. A feladatot az UNIVERSAL AUDIT Kit. (3104
Salgoétarjan, Kélcsey ut 19.) részérdl Gydriné Uj Maria regisztralt belsé ellendr és bejegyzett
kényvvizsgalo latta el.

Az elmdlt évben a bizonyossagot adé és tanacsadd belsd ellenbrzési tevékenység
vegrehajtasat akadalyozé tényez6k nem merlltek fel, a tevékenység soran
Osszeférhetetlenség nem A&llt fenn. A belsd ellenérzések lefolytatdsa soran bintetd-,
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szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditdsara okot add cselekmény,
mulasztas gyandja nem mertilt fel.

A Fellgyel6ség 2013. évi belsé ellendrzési tevékenységérél 6sszességében megallapithatd,
hogy a Stratégiai Ellen6rzési Terv, az éves ellenérzési terv célkitlizései és a Belsé
Ellendrzési Kézikdnyv szabdlyrendszerének, modszerének alkalmazdsa eredményesen
szolgalta az intézmény mikdédésének kontrolljat.

Altalanos felmérés keretében a belsé kontrollkdrnyezet vizsgalatan beliil 6sszegylijtésre
keriltek azok az informacidk, melyek a Fellgyel6ség jogszabalyi és gazdalkodasi
kdrnyezetében bekdvetkeztek és az eredményes mikddeésre kihatassal voltak.

A folyamatok vizsgalata soran folyamatosan értékelésre kerlltek a szervezet mikddési
elemei, megtértént a folyamatgazdak beazonositasa a Felligyel6ség ellenérzési nyomvonala
szerint.

A 2013. évben elvégzett ellendrzések tapasztalatai, a kontrollrendszer komplett attekintése
azt mutatja, hogy a Felligyel6ségnél a jogszabalyok ismerete és alkalmazasa, a folyamatok
szabalyos mikddése biztositotta a jogkdvetd, hatékony, eredményes és gazdasagos
feladatellatast.

A bels6 kontrollrendszer javitasa érdekében

- a hatékonyabb mikddés érdekében a szervezeti valtozasok végrehajtdsa utan
szllkséges attekinteni a belsd kontrollrendszer miikddését, a Feligyel6ség mikédésenek
személyi és targyi feltételeit

- a jogszabalyi valtozasok altal érintett szabdlyzatokat és folyamatokat az eddigi
gyakorlatot kdévetve folyamatosan aktualizalni sziikséges

- az ellenérzések megallapitdsaiban megfogalmazott és indokolt esetben szilkséges az
utdellendrzésen tul a konkrét tertiletnek mas megkdzelitésben térténé ellenbrzése is.

3.1.2. A bels6 kontrolltevékenység mikddtetéseében végrehajtott évkozi valtozdsok
3.1.2.1. Kontrollkdrnyezet

A bels6 kontrollrendszer alapelemeként értékelt kontrollkbrnyezetet vizsgalva
megallapithatd, hogy a Felligyel6ség mikddését jogszabalyok altal meghatéarozott célok és
az ennek megfeleléen kialakitott Szervezeti és Mlkddési Szabdlyzat altal meghatarozott
szervezeti felépités biztositja.

A Fellgyel6ség mikddését meghatérozé utasitasok és szabalyzatok minden terlletet
lefednek.

Evkozi valtozast jelent a 2013. évben hatélyban 1évé szabalyzatok aktualizalasa és az elmult
évek gyakorlata szerint minden modositott szabalyzat aktudlis megismerési zaradékkal
tortend ellatésa.

A Fellgyel6ség mikédésének helyi szintli szabalyozédsa Igazgatéi Utasitasokon keresztil
térténik, melyek 2013. évben az alabbi teriileteken szllettek:

- A 2013. évre vonatkoz6 6nkéltségi adatokrol

- Abirsagnyilvantartas vezetésének szabalyairol

- Az ETDR rendszeren keresztil érkezé ligyiratok fogadasanak szabalyairol
- Az EMI-KTVF vezetékes és mobiltelefon hasznélatanak szabalyozasarol

- A Hivatali Kapun keresztil térténd irattovabbitas, postazas szabalyozasardl
- Az utdij fizetéssel kapcsolatos felligyel6ségi feladatokrol
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Szabalyzatok

Az értékelt évben a Felligyel6ség szamara kotelez6en elirt szabalyzatok elkésziltek és
érvényben voltak, tovdbba az ajanlott terlletek is szabalyozas ala kerlltek az optimalis
mikddeés érdekében.

Legfontosabb szabalyzat a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat, melyben meghatarozasra
kerlltek a szervezeti felépités, a szervezeti keretek, a feladat és felelésségi korok, a 6
munkafolyamatok.

A feladatok, folyamatok részletes meghatarozasara az SZMSZ-re épll6 tovabbi
szabalyzatok szolgalnak.

A Felligyel6ség etikai értékeit egyrészt a kozszolgalat, masrészt az egyének és a
fellgyel6ségi kdzbsség altal felallitott normak, a feddhetetlenség, a tisztesség és a becsiilet
hatarozzak meg.
2013. évben Kkerilt elfogadasra a Hivatasetikai Kodex, melynek betartdsadt minden
Fellgyel6ségi dolgozd magara nézve kotelezéen vallalta.

3.1.2.2. Kockéazatkezelési rendszer

A kockazatelemzés egységes feltételrendszerrel azonositja az egyes folyamatokat, az abban
rejl6 kockazatokat, a bekdvetkezés valoszinlségét, sulyat, kiterjedését, és hatasat. A
kockazatok azonositasa megel6zheti a mikddésben rejlé zavarok kialakulaséat. A szervezet
célja, mikbdése, alapfeladatanak teljesitése kerllhet veszélybe az elére fel nem térképezett
kockazatok bekdvetkezésével. A kockazatok hatdékdre szerint bekdvetkezhetnek zavarok az
egyes tevékenységek, illetve az egész rendszer, szervezet terén.

A Fellgyel6ség kockazatkezelési rendszere 2013. évben biztositotta, hogy az egyes
kockazatok bekdvetkezése utan a szervezet azonnal tudott reagélni a gazdaségi, tarsadalmi,
pénzligyi és civil kdrnyezetben jelentkezd veszélyforrasokra, ami azonnal kedvez&en
befolyasolta a mikddés elvart, szabalyos teljesitését.

A kockazat értékelése az elére meghatarozott kockazati tényez6k mindsitésén alapult.

A kockazatelemzés megaéllapitotta az egyes rendszerek kockazatok terén varhatéan
bekdvetkez6 veszélyének mértékét, meghatarozta a kockazatok karos hatasainak
mérséklésére iranyul6 ellendrzési gyakorisagot.

Az ellenérzések tekintetében magas prioritasu rendszerek beazonositasahoz nemcsak a
kockazatértékelés kerllt figyelembe vételre, hanem mas lehetséges tényezdk hatasat is
vizsgaltuk.

Az egyes rendszerek kockazata a kockazati tényez6k, azok terjedelme és sulya alapjan lett
meghatarozva, melyekhez ponthatarok és pontértékek keriltek hozzarendelésre.

A sulyozott pontérték alapjan megéallapitasra kerllt a bekdvetkezés kockazata. Az egyes
kockazati tényezdk minésitése alapjan eredmeényll megkaptuk a szervezetre valdé hatas
kockazatanak mértékét (alacsony, kézepes, magas)

A Fellgyel6ség 2013. évi tevékenysége, az egyes folyamatok terén bekdvetkezd lehetséges
kockazatok vizsgalata és az alkalmazott sulyozas alapjan a vizsgalat ala vont kockazati
elemek 0sszességében kbzepes mértéki kockazati minésitést kaptak.

A belsé ellenérzés éves ltemtervének el6készitése soran megvaldsult kockazatelemzés a
klasszikus kockazati tényezdé csoportok vizsgalatara vonatkozott. Ennek alapjan
azonositasra, elemzésre, rangsorolasra keriiltek a Fellgyel6ség munkafolyamataiban és
szervezeti egységeinél jelentkez6 kockazatok. Az elemzés magas kockazatunak minésitette
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a bevételek, kiadasok teljesitését, a takarékossagi intézkedéseket - eréforras felhasznalast,
illetve a szabdlyozas dsszetettségét - Uj szamviteli szabalyrendszer bevezetésének terileteit.

Az ellendrzési fokusz altal kijel6lt kbzepes kockazatu elemek kdzé a szervezeti valtozas, és
a belsé szabalyozas aktualizalasa kertilt.

Az éves adatok alapjan elkészitett kockazati térkép meghatarozta a szervezetre val6é hatas
szempontjab6l magas kockazatinak mindsitett elemeket. Ezen informaciék felhasznalasaval
készllt az éves belsé ellenérzési terv. Az ellenb6rzések végrehajtasaval a magas
kockazatunak mindsitett tevékenységek atvilagitasra kertltek.

A kockazatkezelés terlletén az év utolsé negyedévében jelentés elbrelépés tortént.
November hdnapban kiadasra kerllt a kockazatelemzés el6készitésére vonatkoz6 belsé
utasitas és munkaterv, mely megfogalmazta a kockazatelemzés céljat, folyamatat Iépéseit és
a vizsgalat ala vonand6 kockazatos terlleteket és kategériakat. Rogzitésre kerilt a
kockazatelemzés modszere, végrehajtasanak lépései, valamint a f6 kockazati tényezék,
melyre a kockazatelemzés fokuszal. Hosszas el6készités utan a Felligyel6ség egészére
vonatkozéan megtdrtént a folyamatok, a folyamatgazdak, a kockazatok azonositasa.
Elkészllt a folyamatlista, a folyamatok jelentéségének meghatarozasa, az atfogéd
kockazatelemzés. Meghatarozasra kerlltek a kockazati reakciok, a szabalytalansagi
haromsz6g, ezaltal 2013. év novemberében teljes koérlen elkésziltek kockazatkezelési
dokumentumok.

A kontrolltevékenységek kiszélesitésének Ujabb momentumaként a Felligyel6ség rogzitette
az integritasiranyitasi rendszer kereteit, miszerint az a vezetési és iranyitasi rendszernek a
szervezet integritasanak biztositasara irdnyul, a belsé kontrollrendszerbe illeszkedd
funkcionalis alrendszere. F6 elemei a kdvetendd értékeke meghatarozdsa, az azok
kévetésében valé Utmutatds, az értékek kdvetésének figyelemmel kisérése, és sziikség
esetén kikényszeritése. A rendszer kialakitasara vonatkoz6 munkatervben szerepel az
integritas tanacsadd kinevezésének javaslata, melynek személye mar jovahagyasra kerilt a
jelentés elkészitésének napjan a Kdzigazgatési és Igazsagligyi Minisztérium Kdzigazgatasi
Allamtitkéra &ltal.

3.1.2.3. Kontrolltevékenységek értékelése

A bevételek és kiadasok teljesitésére és a takarékossagi intézkedések kockazatanak
kezelésére konkrét |épések torténtek 2013. évben. Kedvezd hatast valtottak ki a
koltséghatékonysag javitasa érdekében tett intézkedések, melynek eredményeképpen
nyomon kévethetd volt a takarékossag érvényesilése naturalis mutatokban, pénzigyileg és
szemléletvaltozdsban is.

A kockazatok részletes elemzési rendszerének 2013. IV. negyedévi kialakitasaval a
kontrolltevekenységek értékelése is szélesebb alapokra kerilt, ezdéltal pontosabb,
hatékonyabb elemz& munka valésulhat meg.

A szakmai jogszabdalyokban bekdvetkezett valtozasokra reagalva térténd, hatdésagi
feligyeleti és ellendrzési tevékenység Ujraszervezése a szakmai osztalyok megerésitését
eredményezte.

3.1.2.4. Informéciés és kommunikacios rendszer

A Fellgyel6ség informécidés és kommunikéciés rendszerére 2013. évben is a folyamatos
kiegyensulyozott mikddesi fenntartas volt jellemzé. A kilsé kommunikacio altal szolgaltatott
szakmai informaciok a Felligyeléség specidlis helyzetébdl adodtak, igazodtak az aktudlis
kérnyezeti tényez6khoz.
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A bels6 informécids rendszer hatékony mikddésere vonatkoz6 alapelvek érvényesiltek. A
szabadlyozott tevékenység megvaldsult. Az informéciétechnika folyamatos karbantartdsaval a
munkafolyamatok tdmogatottsaga névekedett.

3.1.2.5. Nyomon kdvetési rendszer (monitoring)

A Bels6 ellen6rzés altal vizsgalt, intézkedést igényl6 teriileten megfogalmazott javaslatokra
Intézkedési terv készllt, az intézkedési terv teljesitésérdl beszamolon keresztll adtak
szamot az érintettek. Az intézkedési terv teljesitése altal létrehozott szabdalyzat értékelési
tevékenységre valé hatasanak eredményességét vizsgalva megallapithato, hogy javult az
ellendrz6tt folyamatok teljessége.

PV

melyben a monitoring folyamatok, feladatok irdnyait, célkitizésit hatarozta meg.

A Fellgyel6éseg mikodési gyakorlataban természetes modon beépitésre keriiltek azok a
visszacsatolasi modszerek, melyek a tevékenységek szamonkérését és nyomon kdvetését
biztositjak.

Az Ugyintéz6 az Ugyek menetérél, a hatéridé lejartardl az iktatési informatikai rendszeren
keresztll azonnal értesul és figyelemfelhivast kap. A vezeték szamdra az elérhetd statusz
lekérdezések biztositjak a monitorig tevékenység ellen6rzési funkciojat, az Ugyintézék
elérehaladésat az adott tevékenység kapcsan.

Osszességében  megallapithats, hogy 2013. évben az Eszak-magyarorszagi
Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Vizlgyi Feligyel6ségen a kockazatok kezelése és
a targyilagos bizonyossag megszerzése biztositotta a mikdédés és gazdalkodas soran a
tevékenységek szabdlyszerli, gazdasagos, hatékony és eredményes végrehajtasat, az
elszamolasi  kotelezettségek teljestlését, valamint az er6forrasok megoévasat a
veszteségektdl, a karoktdl és a nem rendeltetésszeri hasznalattol.

3.2. A gazdélkodas és a vagyonvaltozas (azaz az eliranyzat-teljesités és a mérleg zaré
allomanyanak 0&sszefliggései) az intézményi vagyon allomanyvaltozasanak
értékelése, nagyértékli vagyontargyak, alléeszkdzok értékesitése.

A fejlesztési forrasok sziikdssége miatt fellgyel6ségliink vagyonanak értéke évrél-évre

csokken.

2013. évben a targyi eszk6zok bruttd értéke 1.482.686 eFt-rol 1.483.381 eFt-ra valtozott. A
nettd érték 449.896 eFt-rol 419.146 eFt-ra csokkent, amelynek oka az elszamolt
ertékcsdkkenes.

A teljesen (0-ig) leirt eszkdzdk bruttd értéke 2011. évben 703.147 eFt volt, 2012. évre
763.897 eFt-ra névekedett, 2013. évben mar 837.532 eFt volt.

Targyi eszkoz értékesités nem tortént.
2013. évben beruhazasi kiaddsunk nem volt. 23.000 eFt elGiranyzatunkat a dologi
kiadasokra forditottunk.

Beruhazasok hianyaban fentiekben lathatd, hogy vagyonunk csékken.

3.3. A 2013. évben végrehajtott vagyonhasznositdsok (bérbeadas, elidegenitése), a
befolyt bevétel és felhasznélasa.

Vagyonhasznositas nem tértént.
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3.4. A gazdasagi tarsasagokban val6é részvétel és indokai (a gazdasagi tarsasagokban
valé részvétel mértékének bemutatasaval).
Gazdasagi tarsasagban nem vettlink részt.

3.5. A lakasépités munkaltatoi tamogatasara forditott kiadasok alakuldsa, a kdlcsénben
részesitettek szama.

El6iranyzat-felhasznalasi keretszamlankrol 2013. évben atutalas nem tértént a lakasépités

€s vasarlas munkaltatdéi tamogatas szamlara. Az elkllénitett szamla zar6 egyenlege: 3.056

efFt.

2013. december 31-én kintlévé kdlcsdndk allomanya nem volt. A kbélcséndk elbiranyzata és a
teljesités 25 eFt, amely a felvett kdlcsondk torleszté-részleteinek visszaforgatasabol
szarmazik.

3.6. A humanszolgéltatasok ellatdsdra biztositott normativ allami hozzgjarulasok
felhasznalasa, amelyeknél tételesen be kell mutatni a feladatmutatok tervezett és
tényleges nagysagat.

3.7. A letéti szamlak nyitdé és zard allomanya, valamint az évkézi forgalom tartalmi
értékelése.

Letéti szamlaval nem rendelkezlnk.

3.8. A kincstari finanszirozas tovabbfejlesztése, az eldiranyzat-gazdalkodasi rendszer, a
feladatfinanszirozés, a kincstéri informacio-szolgéltatas tapasztalatai.

A felugyel6ség kincstari koltségvetési beszdmolojaban és elemi  kéltségvetési

beszamol6jaban szerepld elbiranyzatok koézoétt egyez6ség van, a teljesitési adatok esetén

eltérések csak a rendszerbeli eltérésbél adodnak. A kincstari tranzakciés kodokat

el6irasszerlien hasznaljuk, ezzel az egyez6ségeket biztositjuk.

Az el6iranyzat-modositasokat a jogszabalyi elGirasoknak megfeleléen hajtjuk vegre.

A kincstari informacioszolgaltatasok — egyrészt a MAK altal készitett kimutatasok, masrészt a

felligyel6ség altal teljesitend6 adatszolgaltatasok — hataridére teljesiiltek.

A Kincstér altal nyujtott szolgaltatdsok dija 2013. évben 4.664 eFt volt, ebbdl 1.423 eFt

szamlavezetési dij, 3.241 eFt tranzakcios illeték.

Feladatfinanszirozasi kérbe tartoz6 elbiranyzattal nem rendelkezink.

3.9. A KESZ-en kivil lebonyolitott pénzforgalom és Ugyletek alakuldsa (pl.: devizaszamla,
lakasalapszamla)

A dolgozdk lakasépitési tamogatasanak pénzigyi lebonyolitdsara az OTP Rt-nél vezetett
11734004-23402609 szamu szamla szolgal. (Bévebben a 3.5. pontban)

3.10. Az intézmény vallalkozasi tevékenységének bemutatasa (jellege, mértéke; valtozasa,
eredményessége; a koltségvetési befizetési kotelezettsége; az eredmény
felhasznéalasi céljai, ideértve, hogy abbdl mennyit forditottak az alaptevékenység
finanszirozasara).

Véllalkozési tevékenységet nem végzink.

3.11. Annak bemutatasa, hogy hogyan alakult a koltségvetésbdl kiszervezett
tevékenységek, szervezetek helyzete.
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3.12 Az intézmény alapitdi/vagyonkezel6i feligyelete ala tartozé alapitvanyok,

kézalapitvanyok, kézhasznu tarsasagok, gazdasagi tarsasagok (kft., Zrt.) bemutatasa
az alabbiak szerint:

. . S 0 . S Koltségvetési | Kdltségvetés
Cothest | Saaingy | e | iamogas | iiamosas
mszﬁ;\(/zzz%se Osszege (mFt) célja

9 aranya Osszege
Miskolc, 2014. aprilis 28.
Bese Barnabas Toldi Csilla
mb. igazgatoé gazdasagi igazgato-h.

Az intézmény szakmai felligyeletét ellaté féosztaly zaradéka:
Az intézmény 2013. évi koéltségvetési elbiranyzataival és létszamaval 6sszefliggésben
jovahagyott feladatainak szakmai teljesitését a széveges beszamolo figyelembevételével:

» Jbvahagyom.
* Nem hagyom jéva, ezért célellenérzés lefolytatasat kezdeményezem.

Datum:

féosztalyvezetd



